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Principer for rekrytering och bemanning av
rostmottagare till RKR-valet 2026

Forvaltningens forslag till beslut

att

anta foljande principer for rekrytering och bemanning av rostmottagare:

att rostmottagare ska ha fyllt 18 ar senast valdagen,

att rostmottagarna ska kunna prata svenska, samtidigt som det ar bra
med sprakkunskaper i framforallt sprak som talas av stora grupper av
utrikesfodda,

att rostmottagarna ska spegla befolkningen i kommunen med exempelvis
blandade éldrar, kon och etniskt ursprung,

att rostmottagarna ska vara stresstaliga, noggranna och ha ett gott och
respektfullt bemdtande mot alla viljare,

att rostmottagarna agerar korrekt och foljer regelverk,

att flera personer fran samma familj inte anviands som rostmottagare pa
samma rostmottagningsstille,

att forordnandet forutsitter att rostmottagarna genomgéatt den
obligatoriska utbildningen.

Sammanfattning

Det ar lampligt att det i varje rostnings- och vallokal finns minst en rostmottagare
med tidigare erfarenhet av val.

Valndmnden bor i moéjligaste man planera bemanningen i rostnings- och
vallokalerna sa att niarstdende personer inte arbetar tillsammans utan insyn fran

andra.
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