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§ 144 Revidering av Tranås kommuns arbetsmiljöpolicy 
Diarienummer: KS2026/347 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
att anta den reviderade arbetsmiljöpolicyn för Tranås kommun,  

att inkludera tidigare riktlinjer för arbetsmiljö i arbetsmiljöpolicyn. 

Sammanfattning 
HR-chef Sandra Eneroth och HR-specialist Sara Falk föredrar ärendet.  

Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrifter och allmänna råd (AFS 2023:1) ska det finnas en 
skriftlig arbetsmiljöpolicy som visar arbetsgivarens övergripande målsättning och 
viljeinriktning för det långsiktiga arbetet som har med organisationens arbetsmiljö att 
göra.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår en revidering av Tranås kommuns 
arbetsmiljöpolicy.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande kommunledningsförvaltningen 2026-07-01 
Förslag till reviderad arbetsmiljöpolicy 
Nuvarande arbetsmiljöpolicy  

Beslutet skickas till 
Diariet 

Dokumenttyp 
Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 
2026-09-08 


	§ 144	Revidering av Tranås kommuns arbetsmiljöpolicy
	Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till


