Ovriga arvoden

Forslag fran

Ovriga arvoden Nuvarande arvode

Resekostnadsersattning

Sammantrades- och
forrattningsarvode

Arvode vid fullmaktigemote
Ersattning for borgerlig
vigselforrattning

Forlorad arbetsinkomst (FLA)

Inldsningsarvode

Arvodesberedning

Arvoderade gruppledare

Arvodering till oppositionen

Okade bidrag till partierna
Ovriga synpunkter

Moderaterna

Kristdemokraterna

Inga fler
yttranden har
inkommit.

Socialdemokraterna

De som har sin bostad pa langre avstand an 5 Andras till 10 km
km fran stadshuset eller annan méteslokal, dger
ratt till resekostnadsersattning.

0,14 % av gallande ibb per pabdrjad halvtimma,

avrundat till ndrmaste hogre krona.

Ofdrandrat

Ordférande och vice ordférande har fasta
arvoden. Utover detta har ordférande och vice
ordférande ratt till sammantrades- eller
forrattningsarvode, samt ersattning for forlorad
arbetsinkomst vid sadana tillfdllen (detta ska
fortsatt inte gélla de tva kommunalraden).

600 kr per sammantrade
600 kr per tillfalle

Ratt till ersattning for férlorad arbetsinkomst
och forlorade pensions- och semesterférmaner
och kostnader foreligger. Inkomstbortfall ska
styrkas med intyg fran arbetsgivaren.

Finns ej idag
Onskar fr.o.m. 2027 tillsitta en
arvodesberedning som infor varje
arsskifte ser over, reviderar och ger
forslag pa uppdateringar kring

Finns ej idag Nej

Finns ej idag Nej

Partistod Oforandrat

Fasta arvoden till ordféranden baseras pa viss procentsats av aktuellt inkomstbasbelopp (ibb) och riknas upp varje dr.
Fasta arvoden till vice ordféranden baseras pa viss procentsats av ordférandens arvode och rédknas upp varje dr.

Reskostnadsersattning ar 25 kr/mil. Detta ska vara det
belopp som utbetalas for reseersattning med bil, inte
med tillagg av ytterligare kr/mil.

Hojs till 0,16 % av géllande ibb per paboérjad halvtimma,
avrundat till ndrmaste hogre krona.

Ordférandes ratt till sammantrades- eller
forrattningsarvode inom den egna namndens omrade ska
tas bort. Detta ska tdckas av det manatliga fasta arvodet.

Hojs till 800 kr per sammantrade.
Bor ses 6ver och hojas vid behov.

For timanstallda behover reglerna om forlorad
arbetsinkomst forbattras. Eftersom den som ar
timanstalld inte kan tacka ja till en anstéllning den dag
sammantrade eller dylikt ar, behover foérlorad
arbetsfortjanst regleras sarskilt for att aven denna grupp
ska kunna vara fortroendevalda.

Inlasningsarvode ska inféras med 0,32 % av gallande ibb
till de som tjanstgdr som beslutande den forsta timmen
pa sammantradet.

Ersattningen for kommunala uppdrag regleras idag strikt utifran
motets langd, vilket kan skapa praktiska problem for ledamaoter
med oregelbundna arbetstider sdasom skift- och nattarbete. Detta
ger upphov till osdakerhet kring ersattning, exempelvis om en
ledamot kan fa ersattning for en heldag nar en ersattare kallats
in, eller om nagon med nattarbete kan begara ersattning for tva
natter for att kunna vila efter ett dagmote. Aven |&nga resvagar
gor det svart att aterga till arbetet efter halvdagsmoten. For att
undvika osakerhet och misstag behoéver arvodesreglementet
fortydligas sa att reglerna blir tydliga och rattvisa for alla
ledaméter.

Ersattning till gruppledare anser vi att partierna sjalva valjer vem
som ska vara gruppledare, att det ska inga i kommunalradens roll
kan diskuteras.

Har inget principiellt emot forslaget, men anser att det blir
kostnadsdrivande och motsagelsefullt i forhallande till andra
besparingsforslag. Vilka ingar i styret? For narvarande styr tre
partier med stod av ett fjarde parti gdllande budgeten. Eftersom
ekonomi och budget ar avgorande fér kommunens styrning,
ifragasatts om ett stodparti ska raknas som en del av styret eller
oppositionen. Socialdemokraterna anser att stodpartier som
moijliggor ett styre inte logiskt bor fa del av oppositionens arvode.

Vi anser inte att det behovs flera kommunalrad, daremot har i
tidigare mandatperioder varit av en annan karaktar gallande
arbetsfordelning. Dar man delat mer pa arbetsbordan och
kommunala uppdrag vilket vi forordar som ett bra arbetssatt for
kommunens basta.



