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§ 114 HR- och arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetsplan
och budget 2025-2027
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Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att godkinna redovisningen av forvaltningens forslag till verksamhetsplan och
budget for 2025-2027 for HR- och arbetsmarknadsforvaltningen.

Sammanfattning

HR- och arbetsmarknadschef Gustav Liljenstrom foredrar drendet.

For 2025 med plan 2026 — 2027 har HR- och arbetsmarknadsforvaltningen tagit
fram en verksamhetsplan som ar byggd pa tva specifika utgangspunkter;

e att genom innovativa insatser skapa ett stod sa att fler individer kommer
ut pa arbetsmarknaden och/eller startar upp studier samt,

e att som en effekt av ovanstdende sinka kommunens kostnader for
ekonomiskt bistand.

Verksamhetsplanen talar om hur man avser att arbeta under kommande ar for att
uppna malen och rora sig i riktning mot Tranas kommuns vision.
Effektiviseringsarbetet intensifieras under 2025 och kommande é&r for att skapa
tydlighet kring ett kontinuerligt forandringsarbete kopplat till forandringar i
samhallet i ovrigt.

Yrkanden

Mats Holmstedt (M) och Mikael Stenquist (S) yrkar att kommunstyrelsens
arbetsutskott ska godkinna redovisningen av forslag till verksamhetsplan och
budget for 2025-2027 for HR- och arbetsmarknadsforvaltningen.

Beslutsgang

Ordforanden finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Mats
Holmstedts (M) och Mikael Stenquists (S) yrkande.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2023-08-13
Forslag till verksamhetsplan 2025-2027 for HR- och
arbetsmarknadsforvaltningen
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