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Budgetuppfoljning med helarsprognos for ekonomi och verksamhet avrapporteras till
kommunstyrelsen vid fem tillfallen varje verksamhetsar: efter mars, maj, augusti
(delarsrapport) och oktober. Efter december ménad gors arsbokslut. Delarsrapporten och

arsbokslutet gar vidare till kommunfullméktige.
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1. Sammanfattning

Trands kommuns budgeterade resultat for ar 2024 ett 6verskott om 1,3 mkr,
vilket innebar ett resultat i procent av skatteintidkter och generella bidrag pa o,1
procent. Forvaltningarnas prognoser efter mars ar ett underskott pa -15,4 mkr (-
1,1 procent av skatteintikter och generella bidrag). Av nimnderna prognosticerar
socialndmnden, barn- och utbildningsndamnden och bygg- och miljonamnden
underskott. Kultur- och fritidsnimnden prognosticerar att elkostnaderna
kommer 6verstiga budget. Enligt novembers budgetbeslut (§ 217) ska nimnden
kompenseras for budgetoverskridande elkostnader, darav 4r nimndens prognos
budget i balans. Hansyn till kompensationen har istéllet inkluderats i finansens
prognos som dirmed prognosticerar underskott.

Stadshuskoncernen har en total budget som innebar ett resultat fore skatt och
bokslutsdispositioner pa 17,4 mkr. Koncernens heldrsprognos ar ett utfall som ar
-4,4 mKkr simre dn budget.

Kommunens investeringsbudget ar 135 mkr. Forvaltningarnas prognos ar att
124,5 mkr av investeringsbudgeten kommer att nyttjas. Stadshuskoncernen har
en investeringsbudget pa 381 mkr och prognosen ar att nistan hela budgeten
kommer nyttjas.

Trands kommun
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2. Tranas kommun och kommunkoncern

2.1 Organisationsbeskrivning och uppdrag

QOO
| £.| TRANAS
Kommunfullmaktige L] KOMMUN

HR- och Bam- och Foretagsledningar
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ng forvaltning J . 8 3 forvaltning AB Tranasbostider

Trands Energi AB

Ostand Parken AB

. o Politiska organ direkt
- Patitisk organtsation understillda kommunfullmaktige - Tiinstepersomanyintaton

Under kommunfullmaktige finns sju nimnder. Trands kommun ar dgare till
Tranas Stadshus AB dar dotterbolagen AB Tranasbostdder och Tranés Energi AB
ingér, vilket omnamns som Stadshuskoncernen. Kommunen dger dven bolaget
Ostan4 Parken AB. Trands kommun tillsammans med Stadshuskoncernen och
Ostan4 Parken AB utgér Kommunkoncernen.

Trands kommun
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3. Verksamhetsaret 2024

3.1 Viktiga handelser och beslut under aret

3.1.1 Kommunfullmaktige

Kommunfullméktige har sedan tidigare beslutat om ekonomiskt stéd om 1 mkr
till Tranas Bouleklubb. P4 fullméktiges forsta mote for aret beslutades om att
finansiera med ytterligare 1,8 mkr. Utbetalning sker med 50 procent vid
startbesked och resterande 50 procent vid inkommit slutbesked.

3.1.2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har beslutat att tillsvidareanstilld hel- och deltidspersonal vid
samhallsskydd- och beredskapsavdelningen i Trands kommun ska vara
krigsplacerad i Tranas kommuns organisation. Detta géller inte for personal som
bedoms gora storre nytta for totalforsvaret i annan organisation och dirmed bor
vara krigsplacerad dar istillet.

Kommunstyrelsen beslutade i december 2023 att inritta ett strategiskt
brottsforebyggande rad i Trands kommun. Kommunledningsforvaltningen har
tagit fram ett forslag till reglemente for radet och kommunstyrelsen har beslutat
att anta reglemente for strategiskt brottsforebyggande rad i Tranas kommun.

Kommunikationsavdelningens verksamhet ar under uppstart.
Kommunikationschef har varit pa plats sedan januari och rekrytering pagar av
fler medarbetare till enheten.

Hr- och arbetsmarknadsforvaltningens arbetar med att fortsatt sdnka kostnader
for ekonomiskt bistand, dar har fokus ligger pa en rattssiaker bedomningsprocess.
For forvaltningen kommer 2024 handla mycket om lokalfragan och eventuellt att
fler verksamheter flyttas till forméan for ytterligare kostnadssankningar. Redan
tidigare 4r VUX igang med en process om att flytta sin verksambhet till nuvarande
Norrskolans lokaler under varen 2026.

3.1.3 Bygg- och miljonamnden
Andrad lagstiftning findrar arbetssitt och rutiner. For livsmedelskontrollen
innebar det att fran 1 januari 2024 sker all debitering i efterhand.

Forvaltningen har rekryterat ny forvaltningschef som tilltrader sin tjanst i juni.

3.1.4 Teknik- och griftegardnamnden

Forvaltningen arbetar med att uppratta kontinuitetsplaner for forvaltningens
samhallsviktiga verksamheter utifran den kartlaggning av risker och beroenden
som genomfordes 2023.

Trands kommun
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Gatuverksamheten arbetar med att ta fram en hastighetsplan for Tranas
kommun, i syfte att genomlysa vilken hastighet som bor gélla pa respektive
kommunal gata i kommunen.

Avfallsverksamheten arbetar med att ta fram en utredning om vilket
insamlingssystem som kommunen behover ha for att kunna implementera
fastighetsnira insamling for hushéall med start senast 1 januari 2027.

VA-verksamheten har tagit fram en vattentjanstplan som under 2024 ska antas
av kommunfullmaktige. Ny lagstiftning staller krav pa samtliga VA-huvudman att
uppritta en vattentjanstplan for att skapa forutsattningar for langsiktigt hallbara
vatten- och avloppslosningar.

3.1.5 Kultur- och fritidsnamnden

Forvaltningen arbetar for att efterstrava en sa hog grad av samhallsnytta som
mojligt. Namndens uppfattning ar att ett rikt kultur- och fritidsliv utgor en
samhallsbildande kraft som skapar en kéansla av samhorighet och delaktighet.

Forvaltningen kommer under 2024 utveckla ungdomsverksamheten Epic genom:
oppen gympahall i Hubbarpsskolan varje vecka - med mojlighet till spontanidrott
och ledarledda aktiviteter, revidering av oppettider, utokad samverkan med
exempelvis biblioteket och kulturskolan - med ldxlasning, gemensamma
lovaktiviteter m.m.

Under aret kommer ett ungdomsrad i Trands kommun att bildas, i samverkan
med barn- och utbildningsndmnden. Forsta motet planeras till hostterminen
2024.

3.1.6 Barn- och utbildningsnamnden

Dimensionering av gymnasieskolan ar en nationell forandring som kommer att
paverka Holavedsgymnasiets dimensionering och utveckling. Forvaltningen
arbetar aktivt med att knyta grannkommuner till en gemensam gymnasie-
samverkan och hoppas kunna skriva samverkansavtal vid halvarsskiftet.

Fortsatt fokus pa systematiskt kvalitetsarbete med fokus pa skolutveckling pagar.

3.1.7 Socialnamnden

Socialndmnden har gett forvaltningen i uppdrag att vidta eller lagga fram forslag
pa atgirder for budget i balans. Atgirdsarbetet dterrapporteras I6pande till
socialnamnden.

Socialchef har gett samtliga enheter i uppdrag att arbeta for att minska
personalkostnaderna (inkl. vakanskostnader).

Trands kommun
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3.1.8 Bolagen

Tranas Energi AB har driftsatt de tva serverhallar som bolaget investerat i.
Hallarna ar uppforda dels for bolagets egna nyttjande men ocksa for uthyrning
till externa aktorer, daribland Trands kommun.

Energibolagets planer pa en andra andelsidgd solpark har forsenats nagot vilket
beror pa tillstdnd fran Lansstyrelsen och genomfoérd naturvardesinventering som
kraver vissa atgarder fran bolagets sida.

AB Tranésbostidder har forvarvat tvé aktiebolag och koncernen utokades
dirigenom med ytterligare tva fastigheter. Bolaget har fatt i uppdrag att uppfora
ett nytt psykiatriboende pa fastigheten Backen 7, vilket foranlett att fastigheten
forvarvats fran kommunen i borjan av aret.

Energiutredningar har utforts pa Bredstorps IP och i simhallen som pévisar
mojligheter till energieffektiviseringsatgarder, vilket ar ett prioriterat omrade for
fastighetsbolaget generellt.

3.2 Projekt

Under varen kommer Junkaremalsskolan F-6 samt anpassad grundskola att
fardigstallas. Under varen ar det mobelinkop, flytt av mobler och teknik-
utrustning som planeras. Byggnationen l6per pa enligt plan och projektet foljer
budgeterad ram.

Granelundsskolan ar nu vadersdkrad med tak och fonster och bekladnad av
ytterviggar sker i nuldget. Projektet foljer budgeterad ram och tidsplan. Det nya
tillagningskoket i skolan kommer att producera varm mat till Granelundsskolan
och Sommens skola.

Arbete pagar med att ta fram forstudie och forstudiekalkyl for ett nytt Kostcenter
och drendet kommer ga upp for politisk behandling i budgetprocessen 2025-
2027.

I satsningen pa barn i unga aldrar har en projektledare borjat och arbete pagar
med planering av insatser. Arbetet ar forvaltningsovergripande med
representanter fran barn- och utbildning, kultur- och fritid samt socialtjanst.

3.3 Omvarldsbevakning samt framtida utmaningar och
mojligheter

Samhallsskydd- och beredskapsavdelningen ser att i och med det forsamrade
siakerhetspolitiska omvarldslaget betonas aterigen nationellt inriktade
forsvarsuppgifter och formégan hos totalforsvaret. Avdelningen ser att
kommunen behover fortsatt arbeta med sitt ansvar i att bidra till uppbyggandet
av det civila forsvaret.

Trands kommun
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IT-avdelningen ser en kraftigt forandrad omvarldssituation nar det galler
cyberhot vilket 6kar behovet av investeringar inom IT-sdkerhet.

Barn- och utbildningsforvaltningen stér infor utmaningar pa grund av forandrad
demografisk utveckling. Utvecklingen ser likadan ut i néstan hela landet och
relativt snabbt maste en forandring av organisationen ske med eventuell
nedlaggning av en forskola. Samtidigt pagar en forandring dar barnen inom
forskolan vistas langre dagar an tidigare. Det dr en utmaning att bAde mota
minskat barnunderlag och 6kat antal timmar per barn samtidigt som det ar svart
att sia om konjunkturens paverkan pa virdnadshavares mojligheter att behalla
sina arbeten.

Prognos for Trands kommun visar pa en stor 6kning av andel 4dldre i befolkningen
och nationell statistik visar pa okad psykisk ohilsa bland barn och ungdomar. Det
ar troligt att dessa forandringar kommer att medféra en 6kning av behov av
aldreomsorg samt individ- och familjeomsorg.

Socialnamnden har idag svart att forsorja verksamheterna med ratt kompetens,
framfor allt vard- och omsorgspersonal. Denna verklighet delar Tranés kommun
med Ovriga kommuner i Sverige. Nationella statistiska analyser visar att behov av
socialtjanst och hilso- och sjukvard 6kar mer &n vad tillgdng pa ménniskor i
arbetsfor alder 6kar. Aven for barn- och utbildningsférvaltningen finns
utmaningar med kompetensforsorjning. Skolverkets lararprognos visar att det
kommer att vara fortsatt brist pa behoriga larare och forskollarare fram till 2035.

Teknik- och griftegardsnamnden har ny lagstiftning att anpassa berérda
verksamheter efter. Det avser exempelvis nya EU-direktiv for avlopp och
dricksvatten som paverkar VA-verksamheten samt ny forpackningsforordning for
avfallsverksamheten.

Tranas kommun har precis som manga andra kommuner i Sverige en vixande
infrastrukturskuld som kraver stora reinvesteringar i den befintliga
infrastrukturen. Detta i kombination med kommunens tillvixtmal, som kraver
utbyggnation av den befintliga infrastrukturen, samt 6kade krav fran medborgare
och tillstindsmyndigheter, innebar att forvaltningen star infor stora utmaningar i
framtiden. Samhallsbyggnadsforvaltningen maéste hitta en balans mellan
reinvesteringar och nyinvesteringar, i syfte att skapa en hallbar tillvaxt.

Trands kommun
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4. Ekonomisk analys

4.1 Driftredovisning Tranas kommun

DFSIFTREDOVISNING PER Budget Prognos %
NAMND (Mkr) 2024 Prognos av budget Diff
Kommunfullmaktige 7,0 7,0 100,0% 0,0
Varav Overférmyndaren 2,9 2,9 100,0% 0,0
Varav Valnémnd 0,5 0,5 100,0% 0,0
Varav Revisionen 1,0 1,0 103,5% 0,0
Kommunstyrelsen 186,8 186,8 100,0% 0,0
Varav KS & KLF 98,6 98,6 100,0% 0,0
Varav HRAM 88,2 88,2 100,0% 0,0
Bygg- o miljénamnd 6,8 7,2 105,5% -0,4
Teknik- o grift skattekollektiv 54,5 54,5 100,0% 0,0
Kultur- o fritidsnamnd 54,3 54,3 100,0% 0,0
Barn- o utbildningsndmnd 549,3 553,3 100,7% -4,0
Socialnéamnd 521,0 532,5 102,2% -11,5
SUMMA SKATTEFIN VERKSAMHET 1379,7 1395,6 101,1% -15,9
VA-verksamhet 0,0 -0,2 - 0,2
Avfallsverksamhet 0,0 0,0 0,0
Griftegardsverksamhet 0,0 0,0 - 0,0
SUMMA TAXEFIN VERKSAMHET 0,0 0,0
SUMMA NAMNDERNA 1379,7 -0,2 0,2
Finansverksamhet 38,5 39,6 102,8% -1,1
Skatteintakter -959,5 -959,5 100,0% 0,0
Generella bidrag -450,1 -450,1 100,0% 0,0
Uttag fran bolagen -10,0 -10,0 - 0,0
NETTO FINANSEN -1381,0 -1 380,0 99,9% -1,1
ARETS RESULTAT TRANAS

KOMMUN -1,3 15,4 -1204,7%  -16,7
Resultat i % av skatteintdkter &

generella bidrag 0,1% -1,1%

I tabellen ovan i kolumnerna Budget 2024 och Prognos avser minus intékter. I kolumnen
Diff avser minus en negativ budgetavvikelse.

Efter tre m&nader har 26 procent av namndernas driftsbudget nyttjats.
Nyttjandet vid samma tidpunkt forra aret var 277 procent av driftbudgeten.

Heléarsprognosen for aret ar ett underskott om -15,4 mkr, vilket ar
16,7 mkr lagre dn budgeterat resultat pa 1,3 mkr. Namnderna 6verskrider budget

Trands kommun
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i prognosen med 15,9 mkr, diar de negativa prognoserna aterfinns inom
socialndmnden (-11,5 mkr), barn- och utbildningsnamnden (-4 mkr) samt bygg-
och miljonamnden (-0,4 mkr).

Socialndmnden prognostiserar ett underskott pa -11,5 miljoner kronor. Det
prognostiserade underskottet beror pa att genomforda eller planerade
anpassningsatgirder prognostiseras fa effekt endast under del av aret jamfort
med budgeterad helarseffekt. Besparingseffekten i prognosen ar 5,8 miljoner
kronor, medan budgeterad besparing ar 10,5 miljoner kronor. Prognosen
paverkas ocksa av att beviljade hemtjansttimmar har okat i forhéllande till den
rorliga budget som tilldelats vid arets borjan, 6kade hjalpmedelskostnader, 6kade
kostnader pa grund av vakanta tjanster samt andra mindre forsamringar for delar
av socialnamndens verksamheter.

Barn- och utbildningsndmnden prognostiserar ett underskott pa -4 mkr. Inf6r
2024 gjordes berakningar att kostnaderna for organisationen skulle 6verstiga
beslutad budgetram med 4,4 mkr. Det beriknade budgetunderskottet pa 4,4 mkr
fordelades mellan de olika verksamhetsgrenarna. Underskottet kommer under
aret hanteras genom olika typer av besparingar. Underskotten finns inom
forskoleverksamheten samt anpassad grundskola. Gymnasiet prognostiseras en
ekonomi i balans och dar forbattrad prognos for interkommunala ersédttning
hjalper till att mota upp det underskott som gymnasieskolan hade att hantera
infor aret.

Bygg- och miljondamnden prognostiserar ett underskott om -0,4 mkr.
Byggkonjunkturen ar svag och antalet inkommande drenden ar inte tillrackligt
manga for att avgifterna ska nd de budgeterade nivaerna och ticka utgifterna.

Kultur- och fritidsndmnden prognostiserar ett underskott om -1,1 mkr som avser
okade energikostnader for Bredstorps IP, kostnaderna har 6kat med 56 % jamfort
med historiskt utfall for aren 2020-2022. Enligt beslut i kommunfullmaktige
2023-11-13 § 217 ska elkostnader for Bredstorps IP hanteras i
bokslutsberedningen varen 2025. I redovisningen ar underskottet redovisat som
en avvikelse inom finansverksamheten.

Kommunfullm#ktige, kommunstyrelsen samt den skattefinansierade
verksamheten inom teknik- och griftegdrdsnamnden prognosticerar inga
avvikelser jamfort med budget. Aven om inga negativa avvikelser redovisas s
kravs det ett arbete med aterhallsamhet, anpassningar och kostnadskontroll inom
samtliga verksamheter.

VA-verksamheten inom den taxefinansierade verksamheten prognosticerar ett

overskott om 0,2 mkr. Overskottet kommer att iterbetalas till skattekollektivet
inom nadmndens verksamhetsomridden da VA-kollektivet efter 2023 ars resultat
lanade ca 1,1 mkr av skattekollektivet for att finansiera sin verksamhet.

Trands kommun
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Finansverksamhetens prognos ar ett underskott om -1,1 mkr vilket beror pa att
kultur- och fritidsndimnden ska kompenseras for de elkostnader som 6verskrider
tilldelad budget, enligt fullmaktiges beslut 2023 § 217.

For skatteintidkter och generella bidrag prognostiseras ingen avvikelse da senaste
prognos (februari 2024) ar underlag for budget. For kommande
skatteunderlagsprognoser finns osidkerheter i hur ldgkonjunkturen kommer att
paverka antalet arbetade timmar under aret jamfort med vad Sveriges Kommuner
och Regioner (SKR) har som underlag i sin februariprognos. De bedomare
(Riksbanken, Konjunkturinstitutet, Finansdepartementet,
Ekonomistyrningsverket) som SKR kollar pa har delvis olika syn pa
arbetsmarknadens utveckling 2024, vilket gor utvecklingen an svarare att
prognosticera. Nista skatteunderlagsprognos kommer i slutet av april.

4.2 Atgirder for att na budget i balans

Socialférvaltningen har verkstallt atgarder och utreder fortsatta atgarder for
budget i balans. Atgirder som genomforts dr minskad sjukskoterskeorganisation
och minskad administratérsorganisation. Anpassningsatgarder som ar under
utredning #r bland annat forindrat arbetssitt pa Ostangirden, sammanslagning
av Hemteamet och Larmgruppen samt ensamarbete i hemtjanstens Nattpatrull.

Verksamhetscheferna inom barn- och utbildningsforvaltningen har infér 2024
fatt i uppdrag av forvaltningschef att ta fram besparingsforslag inom respektive
verksamhet som ska minska underskottet. Malet ar att né en budget i balans.
Inom grundskola ar beslut fattat att 1agga ner forberedelseklassen infor
hostterminen. Detta innebar en besparing, och har tagits hansyn till i prognosen
for grundskolan som prognostiserar en ekonomi i balans.

Bygg- och miljonamnden behover spara pa alla utgifter for att minimera
underskottet. Att minska personalstyrkan ar inte gorbart i det korta perspektivet,
nar konjunkturen vinder behovs personalen for att klara myndighetsutovningen
och tillvixtmalet.

Trands kommun
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4.3 Investeringsredovisning Tranas kommun

Utfall i % Skillnad
Budget av budget och

INVESTERINGAR (Mkr) 2024 Prognos budget prognos, mkr
Kommunfullmaktige 0,0 0,0 - 0,0
KS+KLF 37,9 27,4 72% 10,5

Varav exploatering 33,2 22,6 68% 10,6
HRAM 0,5 0,5 100% 0,0
Bygg- o miljonamnd 0,2 0,2 100% 0,0
Teknik- o grift skattefin 24,7 24,7 100% 0,0
Kultur- o fritidsnamnd 3,2 3,2 100% 0,0
Barn- o utbildningsnamnd 16,2 16,2 100% 0,0
Socialndmnd 2,3 2,3 100% 0,0
SUMMA SKATTEFINANSIERAD
VERKSAMHET 85,0 74,4 10,5
VA-verksamhet 43,7 43,7 100% 0,0
Avfallsverksamhet 3,3 3,3 100% 0,0
Griftegardsverksamhet 3,1 3,1 100% 0,0
SUMMA TAXEFINANSIERAD
VERKSAMHET 50,0 50,0 100% 0,0
ARETS INVESTERINGAR
TRANAS KOMMUN 135,0 1244 92% 10,5

For 2024 uppgar investeringsbudgeten for Tranas kommun till 135 mkr varav 1,5
mKkr ar aterstaende anslag fran 2023 som enligt beslut i fullméktige 6verforts till
2024. Till och med mars har 10 mkr av investeringsramen nyttjats och
helérsprognosen ar 124,5 mkr, vilket ar 10,5 mkr lagre dn budget. De storre
investeringarna sker i gator, gang- och cykelvigar, fordon och maskiner, VA,
exploatering, mobler samt IT-utrustning och system. Tillvaxtavdelningen inom
kommunledningsforvaltningen star for prognosavvikelsen di bland annat delar
av investeringen av nya bostadsomradet Tostas Bo skjuts fram.

4.4 Kommentarer till uppfoljningen

Prognosen for arets resultat innebar att resultatet understiger det budgeterade
resultatet som motsvarar 0,1 procent. Kommunens finansiella mal om ett resultat
i procent av skatteintdkter och generella bidrag i snitt under en trearsperiod pa
minst 2 procent uppfylls, tack vare starka resultat 2022 och 2023, da det
prognosticeras till 2,13 procent i snitt.

Trands kommun
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For sjalvfinansieringsgraden av investeringar innebar helarsprognosen med ett
resultat pa -15,4 mkr att kommunens ej féretagslonsamma investeringar (61 mkr)
inte kommer sjalvfinansieras fullt ut.

4.5 Stadshuskoncernen

Trandas Stadshus AB ager bolagen Trands Energi AB och AB Tranasbostiader. AB
Trandsbostiader dger, bygger och forvaltar bland annat kommunens
verksamhetslokaler och Tranas Energi AB bedriver verksamhet inom
elproduktion och elhandel.

4.5.1 Drift

Stadshuskoncernen har en total budget som innebar ett resultat fére skatt och
bokslutsdispositioner pa 17,4 mkr. Koncernens helérsprognos ar ett utfall som ar
-4,4 mKkr simre dn budget.

Tranas Energi AB:s prognos ar -4,4 mkr simre adn budget. Volym- och profilrisk i
gamla befintliga fastprisavtal har fatt ett betydande negativt genomslag under de
forsta manaderna, vilket paverkar prognosen. Ytterligare en betydande orsak ar
att intdkterna fran elproduktionen i kraftvirmeverket inte natt upp till
budgeterad niv4, vilket 4r en direkt konsekvens av den exceptionella
prishgjningen pa tradbransle. Dessutom har det under det forsta kvartalet varit
fler dagar 4n budgeterat med for 14gt elpris. Oversyn av paverkbara kostnader,
och delvis intdkter, sker for att minska underskottet.

AB Tranasbostiaders prognos ar att héalla budget, eventuella avvikelser berdknas
kunna hanteras inom ram. Bolaget har under forsta kvartalet en negativ trend
avseende uthyrningslaget (framst avseende mindre lagenheter), med hogre
hyresbortfall &n budgeterat. Om trenden fortsiatter kommer det att hanteras via
omprioriteringar i driftbudget. I mars forviarvade AB Tranédsbostiader tva bolag.
Forviarvade bolags eventuella effekt pa helarsprognos har det inte tagits hansyn
till vid detta prognostillfille.

Moderbolaget Tranas Stadshus AB:s prognos dr samma som budget.

DRIFTREDOVISNING PER Budget Prognos i %
BOLAG (Mkr) 2024 Prognos av budget Diff
Tranas Stadshus AB 5,1 5,1 100,0% 0,0
AB Tranasbostader -6,5 -6,5 100,0% 0,0
Tranas Energi AB -17,4 -13,0 74,9% -4,4
ARETS RESULTAT BOLAGSKONCERN

(fére skatt och bokslutsdispositioner) -18,8 -14,4 76,7% -4,4

I tabellen ovan i kolumnerna Budget 2024 och Prognos avser minus intékter. I kolumnen
Diff avser minus en negativ budgetavvikelse.

Trands kommun
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4.5.2 Investeringar

Stadshuskoncernen har en investeringsbudget pa 381 mkr. Prognosen ir att
nastan hela budgeten (379 mkr) kommer att nyttjas. Bland de storre projekten for
AB Tranasbostader finns Junkaremalsskolan och Granelundsskolan, samt
fordelningsstation i Glansas for Tranas Energi AB. I mars forviarvade AB
Tranasbostider tva bolag. Forviarvade bolags eventuella effekt pa helarsprognos
har det inte tagits hansyn till vid detta prognostillfalle.

Utfalli % Skillnad budget
Budget av och prognos,
INVESTERINGAR (Mkr) 2024 Prognos budget mkr
AB Tranasbostader 333,0 333,0 100% 0,0
Tranas Energi AB 48,0 46,0 96% 2,0
SUMMA BOLAGEN 381,0 379,0 99% 2,0

Trands kommun
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5. Medarbetare

Nyckeltal ‘ Utfall 2024-03 Utfall 2023-03
Antal anstillda (st)* 1681 1652
Andelen heltidsanstéillda (%)* 95,4 % 95,8 %
Sjukfranvaro total (%)** 6,56 % 7,65 %
Sjukfranvaro kort (dag 2-14) 2,49 % 3,28 %
%)™

Sjukfranvaro lang (>181 1,69 % 1,63 %
dagar) (%)**

Kostnad for sjukfranvaro 3,0 mkr 3,7 mkr
(mkr)**

Kostnad for overtid (mkr)** 1,7 mkr 1,7 mkr

*Per aktuell manad
**For perioden 2024-01-01 till och med aktuell manad

I jamforelse med mars 2023 har antalet medarbetare per sista mars 2024 6kat
med 29 personer. Storst 6kning har socialtjansten (+22) och barn- och
utbildningsforvaltningen (+15) haft. Storst minskning av antal anstéllda har skett
inom Hr- och arbetsmarknadsforvaltningen (-10) dar omorganisering skett. I
jamforelse med arsskiftet har antalet anstillda totalt sett 6kat med tre personer.

Den totala sjukfranvaron har under forsta kvartalet 2024 minskat med 0,9
procentenheter jamfort med forsta kvartalet 2023. Denna effekt syns ocksa i
kommunens totala kostnad for sjukfranvaro hittills under 2024 jamfort med
2023. Tota kostnad for 6vertid ligger kvar pa samma niva som forsta kvartalet
2023.
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