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Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning for
HR- och arbetsmarknadsforvaltningen

Forvaltningens forslag till beslut

att antareviderad delegationsordning for kommunstyrelsen avseende HR- och
arbetsmarknadsforvaltningen géllande avsnitt 9. Ekonomiskt bistdnd,
arenden; 9.2, 9.3, 9.4, 9.8, 9.9, 9.10, 9.11 och 9.12

Sammanfattning

HR- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar en revidering av
kommunstyrelsens delegationsordning for forvaltningen. Revideringen giller for
avsnitt 9. Ekonomiskt bistand féljande drenden: 9.2, 9.3, 9.4, 9.8, 9.9, 9.10, 9.11
och 9.12, se bilagd delegationsordning.

Beskrivning av arendet

Bakgrunden till forslaget om revidering ar att skapa tydlighet i beslutanderatten
for handlaggare respektive arbetsledning.

Revideringen galler enligt foljande (andring i kursivt):

9.2 Beslut om att vid misstanke om bidragsbrott inleda utredning/ inte inleda
utredning eller att inledd utredning ska laggas ner.

Beskrivning av andring: Nuvarande formulering ger mojlighet till tolkning
risk for otydlighet angdende begrepp. Revideringen ger en tydlighet i vad det ar
for beslut som ska fattas.

9.3 c Att erhdlla ekonomiskt bistand under studietid och annars skall tillgodoses
genom studiestodssystemet eller fordldrars forsorjningsansvar. —
Forvaltningschef

Beskrivning av dndring: En individuell bedomning bor goras i varje enskilt
fall och bor ligga pa forvaltningschefsniva i organisation da beslutet gor avsteg
fran norm och riktlinjer. Att erhilla ekonomiskt bistand under studier frangar
kravet att st till arbetsmarknadens forfogande enligt forarbetet SoL ( prop.
2015/16:136.s21) En gymnasieungdom skall enligt fordldrabalken bli forsorjd av
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sina foraldrar.
9.4 Beslut om forsorjningsstod gillande enskilt drende i livsforing i 6vrigt.

Beskrivning av dindring: Nuvarande formulering ger mojlighet till tolkning
och skapar otydlighet om vilket mandat enskild handlaggare har i sitt
beslutsfattande. Revideringen ger handlaggare sjilvstandighet i sin
myndighetsutovning och skapar kortare beslutsviagar samt mojlighet att avlasta
namnden med annars rutinmassiga beslut.

9.8 Ekonomiskt bistand till hyresskulder — Forslag om att strykas

Beskrivning av dindring: Forslaget innefattar att arende 9.8 tas bort helt da
hyresskulder ar till "livsforing i 6vrigt”. Samt att skulder enligt féreslag om
arenden 9.9. skall ligga pa arbetsledningsniva.

9.9 a Ekonomiskt bistand for skulder: - upp till 20 procent av basbeloppet/ man.
—strykas.

Beskrivning av dindring: Enligt rutin skall dessa beslut fattas med stor
restriktivitet samt att det dr stora summor som férekommer och darav foreslas att
alla beslut gillande skulder skall hanteras pa arbetsledande niva istillet for
nuvarande handlaggarniva i organisationen.

9.10 Beslut om ekonomiskt bistand till begravningskostnader och utgifter i
omedelbar anslutning till dodsfall, enligt riktlinjer

Beskrivning av dndring: Fortydligande och hianvisning till riktlinjer. Samma
formulering som vi harit. ex. 9.3.

9.12. Beslut om att Gterkrdva ekonomiskt bistand enligt 4 kap 2 §SoL — Strykas

Beskrivning av dindring: Flyttat upp till 9.11 da de berér samma punkter.
Samt lagt till anméarkningar ifran 9.12 till 9.11.

Omvarldsanalys

I kontakten med narliggande kommuner framkommer det att varje kommun har
sin egen delegationsordning med olika drenden formade till lokalt perspektiv,
vilket gor att det ar svart att ta hansyn till detta i framtagandet av revideringen av
berord delegationsordning.

Ekonomi

Revideringen fortydligar pa drendeniva vilka kostnader som enskild handlaggare
har delegation att fatta beslut kring. Detta bygger pa fortsatt tillit till enskild
medarbetares yrkesskicklighet. Det finns en risk med stérre frihet till storre
utbetalningar for enskilda handlaggare. For att motverka otydlighet forstarks
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processen med rutin och intern kontroll av enskilda drenden. Detta for att framja
ett larande och att starka yrkesutévningen.

Att fordela hela ansvaret betraffande skulder i delegationsarende 9.9 till
arbetsledningens befogenhet grundar sig i att det ar stora belopp och att det
ansvaret bor ligga en niva 6ver handlaggare. Dels for att starka kontrollen av
utbetalningar av ekonomiskt bistidnd, dels for att starka sdkerheten for
handlaggarens yrkesroll.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande HR- och arbetsmarknadsforvaltningen 2023-10-24
Forslag till revidering av delegationsordning

Beslutet skickas till

Linn Holmberg, Avdelningschef for Stod och forsorjning
Gustav Liljenstrom, Forvaltningschef Hr och arbetsmarknadsforvaltningen
Diariet

HR- och arbetsmarknadsfoérvaltningen

Gustav Liljenstrom Linn Holmberg
HR- och arbetsmarknadschef Avdelningschef stod och forsorjning
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