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Revidering av HR- och arbetsmarknadsforvaltningens
delegationsordning

Forvaltningens forslag till beslut

att antareviderad delegationsordning for HR- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Sammanfattning

HR- och arbetsmarknadsforvaltningen har tagit fram ett forslag till reviderad
delegationsordning dar foreslagna forandringar endast ror HR-avdelningen.

Delegationsordningen foreslas revideras med anledning av att den nuvarande
delegationsordningen inte dr optimal i relation till hur HR-avdelningen ar
organiserad. Genom foreslaget tilligg minskar avdelningens sarbarhet da
ytterligare en HR-specialist far delegation pa markerade punkter (se underlaget).

Beskrivning av arende

Syftet med en delegationsordning ar att forenkla arendehanteringen och
beslutsfattandet. Det sker genom att kommunstyrelsen kan delegera
beslutanderaitt till fortroendevalda eller anstillda. Detta forutsatter att det finns
en faststélld delegationsordning dar det framgar hur och under vilka
forutsattningar beslutanderatten har delegerats.

HR- och arbetsmarknadsforvaltningen har tagit fram ett forslag till revidering.
Foreslagna andringar ar gulmarkerade i bilagan och galler punkterna: 2.4, 2.5,
2.6,4.2¢,4.3¢,4.4¢,6.4b,6.5¢, 6.6 c.

Samrad

Information i HRAM-forvaltningssamverkan.

Ekonomi

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.
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Lagstod
I kommunallagen 6 kap 37 § star det att en namnd far uppdra at presidiet, ett
utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pa nimndens véignar i ett visst

arende eller en viss grupp av drenden. En nimnd far 4ven uppdra at en anstalld
att besluta enligt KL 7 kap. 5-8 §8.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande HR- och arbetsmarknadsforvaltningen 2023-07-06
Bilaga forslag till reviderad delegationsordning

Beslutet skickas till

Diariet

Forvaltningschef HR- och arbetsmarknad
HR-chef

HR- och arbetsmarknadsforvaltningen

Gustav Liljenstrom Sandra Eneroth
Forvaltningschef HR-chef
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