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§ 62 Revidering av riktlinje för hälso- och friskvård - 
avseende höjning av friskvårdsbidraget 
Diarienummer: KS2023/130 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen 
besluta 
att anta reviderad riktlinje för hälsa- och friskvård och därmed godkänna den 

föreslagna höjningen av det individuella friskvårdsbidraget till 2 500 kr per 
medarbetare och år – med start 2024,  

att uppdra till kommundirektören att tillse att samtliga förvaltningar skapar 
utrymme för utökat friskvårdsbidrag inom tilldelad budgetram. 

Sammanfattning 
I arbetet för att Tranås kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare utgör 
förmåner en del. HR- och arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att Tranås 
kommuns friskvårdsbidrag höjs till 2 500 kr per år från 2024.  

  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande hr- och arbetsmarknadsförvaltningen 2023-02-19 
Riktlinje hälso- och friskvård (RIK-04276)  

Beslutet skickas till 
Diariet  
HR-chef 
Tf ekonomichef  

Dokumenttyp 
Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 
2023-04-04 
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