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Pkt | Process Risk Kontrollutforare Kontrollmoment Kontrollmetod Till KS
nr Externt krav (Varfor?) (Vem?) (Vad?) (Hur?) (Nar?)
Internt mal
Kommunovergripande
1. Budgetfoljsamhet Atgirdsplaner utifran Ekonomichef Kontroll av att de atgarder | Ekonomiska uppfoljningar gors | September 2023
budgetavvikelser {6ljs som redovisas i iforvaltningarna 2 ggr per ar Februari 2024
inte. namndernas (september och februari)
handlingsplaner vid ldmnas uppfoljningen in till
negativ budgetavvikelse central ekonomiavdelning.
genomfors.
2 Efterlevnad av Hogre kostnader pa Ekonomichef Kontroll av att Tranés Upphandlingsenheten utfor September 2023
ramavtal varor och tjanster samt | Upphandlingsenhet kommuns medarbetare uppfoljning per forvaltning som | Februari 2024
eventuella foljer ramavtal. sedan skickas till
skadestdndsansprak forvaltningschef.
om ink&p sker utanfor
upphandlade avtal.
3. Hantering av Delvis nya rutiner som | Ekonomichef Kontroll av handkassa, Respektive verksamhet September 2023
kontantkort, swish, inte ar inarbetade samt swish-ombud, rapporterar in till
kontanter eller ett behov av att fasa ut forsaljningsstéllen med ekonomiavdelningen som
stoldbegarliga kontanthantering. kontanter samt kontroll av | sammanstiller information en
viardeforemal. inventarieforteckningar. gang per ar.
4. Kompetens- Ej fungerande Hr-chef Kontroll av aktuella Samtliga férvaltningar gor en September 2023
forsorjning kompetensforsorjning/ kompetensforsorjnings- uppfoljning en gang per ar och
personalbrist inom planer finns och att utlysta | rapporterar in till hr-
vissa professioner. Pa tjanster har kunnat avdelningen som
grund av konkurrens tillsattas. sammanstiller information en

om kom petent
personal och
svarigheter med att
hitta medarbetare.

Ny central kompetens-
forsorjningsplan for
2022-2024

gang per ar.




