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§ 59 Revidering av hr- och arbetsmarknadsforvaltningens
delegationsordning

Diarienummer: KS2022/192

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen

besluta

att anta reviderad delegationsordning for kommunstyrelsen avseende hr- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Sammanfattning
Forvaltningschef Gustav Liljenstrom foredrar drendet.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till reviderad delegationsordning for hr-
och arbetsmarknadsforvaltningen. Delegationsordningen revideras med
anledning av att den nuvarande delegationsordningen inte 4r optimal i relation
till det samverkansavtal férvaltningen har. Genom detta tilligg s& kommer bland
annat forvaltningschefer och verksamhetsnira chefer ha delegation pa utvalda
punkter genom samverkansavtalet.

Revideringen innehéller dven forslag pa tilldgg under avsnittet ekonomiskt
bistdnd, for att handliggare ska kunna besluta i arenden kopplade till
asylsGkande.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande hr- och arbetsmarknadsférvaltningen 2022-03-16
Forslag till reviderad delegationsordning

Beslutet skickas till

Gustav Liljenstrom
Sandra Eneroth
Asa Skoglund
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