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Vi bidrar till en val fungerande arbetsmarknad

Vi stoder arbetss6kande som Vi kontrollerar att \‘_ Vi arbetar for att forhindra
behéver stéd, pa det sitt de har ritt arbetsléshetsersittning felaktiga utbetalningar, oseriosa
till, under forutsittning att de star till och aktivitetsstod anvands aktorer samt grov och organiserad
arbetsmarknadens forfogande i enlighet med regelverket brottslighet

Vi dr en bland manga aktirer Vi arbetar evidensbaserat

Vi samarbetar och samverkar for att L i exper-te’r -.-:w:;-. rt =
I6sa myndighetens uppdrag Som ryms o ——

Vi arbetar tillsamiireirs e wniasyivare pa
lokal, regional och nationell niva

Ett Sverige i arbete
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Arbetsformedlingens prioriteringar 2025

Motverka langtidsarbetsloshet genom forstarkt stod till arbetssékande som star langt fran

arbetsmarknaden:
Forstarkta matchningsinsatser med egen personal
Oka anvandning av anstallningar med stod, praktik och arbetsmarknadsutbildning
Resultatinriktad samverkan med kommuner, leverantorer och andra aktorer

Minska felaktiga utbetalningar genom 6kad kvalitet i var arendehandlaggning och

forbattringar av vart samlade kontrollarbete.
Framja ett effektivt jobbsdkande med en 0kad geografisk och yrkesmassig rorlighet.

Oka var effektivitet genom ett fortsatt utvecklingsarbete.
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Matchning och uppféljning Matchning och uppféljning

Stort behov av stod

Lokala kompetensteam omhéndertar &rendet
enligt kommunindelning

Behov av stéd

Lénsévergripande kompetensteam
omhéndertar &rendet enligt datumindelning
utifran arbetsuppgifter

i v ': . . 2 “‘
Matchning och st6d Yrkesutbildning, Yrkesinriktad utbildning, | Grundutbildning
i arbetssdkande Arbetsmarknadsutbildning reguljar utbildning ¥ : - .
-i Samverkansinsatser
Rehabiliterande stod ¥ Férdjupad matchning

Pagaende anstallning med stod




Kommunsamverkan fr o m 1 juni -25

De lokala overenskommelserna ar den fortsatta basen i var samverkan
och vart samarbete

Ny ansvarsfordelning gentemot vara 14 kommuner

Jonkoping/Habo/Mullsjo: Johan Weidenmark sektionschef

GGVV: Anna Badh sektionschef

Hoglandskommunerna inkl. Ydre; Andreas Appelberg sektionschef
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Arbetsmarknaden
Juli 2025

Tranas kommun

ARBETSFORMEDLINGEN

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Inskrivna arbetslosa i Juli 2025 som andel (%)
av den registerbaserade arbetskraften 16-65 ar

Inskrivha Forandring i
arbetslosa procentenheter*
AB | Stockholms lan % 0,5%
C Uppsala lan 6,4% 0,4%
D Sodermanlands lan 8,6% 0,0%
E | Ostergétlands lan 7,2% 0,4%
F Jonkopings lan 5,9% 0,0%
G Kronobergs lan 7,3% 0,1%
H Kalmar lan 6,0% 0,2%
| Gotlands lan 3,6% -0,2%
K Blekinge lan 7,0% -0,2%
M Skane lan 9,3% 0,2%
N Hallands lan 5,4% 0,2%
(0] Vastra Gotalands lan 6,5% 0,4%
S Varmlands 1an 5,9% 0,0%
T | Orebro lan 6,9% -0,2%
U Vastmanlands lan 8,8% 0,7%
W Dalarnas lan 5,1% -0,1%
X Gavleborgs lan 8,5% -0,1%
Y Vasternorrlands lan 6,0% 0,3%
Z Jamtlands lan 4,5% 0,3%
AC | Vasterbottens lan 5,3% 1,7%
BD | Norrbottens lan 3,8% -0,0%
% Riket 7,1% 0,3%

* Férandring i procentenheter jamfoért med motsvarande period féregaende ar -
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Arbetsloshetssiffror Jonkopings lan

Antal och andel Inskrivna arbetslosa, Juli 2025

Inskrivna arbetslosa i Jonkopings lan,
M5“'2'f/j5 ~ Tranas Juli 2025 som andel (%)
1895t T Habo g;; S/: av den registerbaserade arbetskraften 16-65 ar
3,7% Anch
246 st neovy Andel Andel
i’tgéot Kommun Juli Juli Differens
2025 2024
Jonkoping Riket 0,3%
45231"/ot - Exeis Jénképings lan 5,9% 5,9% 0,0%
. L S Aneby 4,5% 5.0% -0,5%
1212 st 521 st Eksjo 6,3% 6,8% -0,5%
Gislaved 6,5% 6,3% 0,2%
Vafg‘;’yd Gnosj6 4,5% 4,7% -0,2%
— 349 st Vetlanda Habo 3,7% 3,7% 0,0%
nosjo Sivsid 6,4 % T
4.5% 73‘5’;/10 o s‘; Jonkt??mg 5,8% 5,5% 0,3%
208 st 419 st Mullsjo 5,2% 5,2% 0,0%
Gislaved Nassjo 7,9% 8,2% -0,3%
6,5% Virnamo Savsjo 7,9% 8,5% -0,6%
949 st 4.7 % Tranas 6,7% 6,9% -0,2%
820 st Vaggeryd 4.7% 4,5% 0,2%
Vetlanda 6,4% 7.0% -0,6%
Varnamo 4.7% 4,6% 0,1%
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Arbetsloshetssiffror Jonkopings lan

Antal och andel Inskrivna arbetsldsa, fordelat per kon, Juli 2025

/ Tranas
6,5%
Habo 269 st

Mullsjo
51% f|—» 3,1% Aneby
86 st 100 st 4.5 %
71 st
Jonkoping
5,8%
2149 st Nissj6 Eksjo
8,2% 6,2%
590 st 246 st
Vaggeryd
4,7%
e 166 st L Vetlanda
47% Savsjo 6,5%
101 st 7,6% 397 st
192 st
Gislaved
7,4% Virnamo
500 st 4,9%
414 st

Lanets samlade arbetsloshet for
kvinnor ar 6,0%, 5 281 st

Rikets siffra ar 7,0%, 181 367 st

Habo
Mullsjé 4,3%
5 3% —> 146 st
99 st
Jonkoping
5,8%
2282 st
Vaggeryd
Gnosjo 4,7%
4,3% 183 st
107 st
Gislaved .
5,7% Varnamo
449 st 4,4%
406 st

Lanets samlade arbetsloshet for man

ar 5,8%, 5 631 st

Rikets siffra ar 7,1%, 191 944 st

f Tranas
6,9%
319 st

Aneby
4,5%
77 st
Nissjo Eksj6
7,7% 6,4%
622 st 275 st
Vetlanda
Sévsjo 6,3%
8,1% 439 st
227 st
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Inskrivna arbetslosa
Tranas kommun
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Arbetsloshetssiffror Jonkopings lan

Antal och andel Inskrivna arbetsldsa ungdomar (18-24 ar),

Juli 2025
Tranas
= 8,9% |
Mullsjo Habo 87 st
13,0% |—» 6,4%
44 st 39 st Aneby
6,0%
19 st
Jonkoping
5,7%
925 st Nissjo Eksjo
9,3% 6,4%
158 st 57 st
Vaggeryd
5,4%
Gnosjb 39 st Vetlanda
5,7% Savsjo 7,4%
28 st 8,3% 101 st
50 st
Gislaved
5,4% Varnamo
83 st 5,8 %
107 st

Inskrivna arbetslosa ungdomar i Jonkopings lan,
Juli 2025 som andel (%)
av den registerbaserade arbetskraften 18-24 ar

Andel Andel
Kommun Juli Juli Differens
2025 2024
8.0% 7,9% 0,1%

Riket

Jonkopings lan 6,5% 7,7% -1,2%
Aneby 6,0% 9,0% -3,0%
Eksjo 6,4% 9,3% -2,9%
Gislaved 5,4% 8,2% -2,8%
Gnosjo 5,7% 6,1% -0,4%
Habo 6,4% 6,6% -0,2%
JOonkoping 5,7% 6,5% -0,8%
Mullsjo 13,0% 11,0% 2,0%
Nassjo 9,3% 11,2% -1,9%
Savsjo 8,3% 9,4% -1,1%
Tranas 8,9% 10,7% -1,8%
Vaggeryd 5,4% 6,5% -1,1%
Vetlanda 7,4% 10,5% -3,1%

Varnamo 5,8% 5,4% 0,4%
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Arbetsloshetssiffror Jonkopings lan

Antal och andel Inskrivna arbetsldsa ungdomar (18-24 ar), fordelat per kén, Juli 2025

Habo
4,0%
—> 11 st

Mullsjo
9,7h%
16 st

Jonkoping
4,8%
226 st

Vaggeryd
3,9%
Gnosj6 12 st
3,9%
8 st
Gislaved
6,9%

46 st Varnamo

5,5%
44 st

Lanets samlade arbetsloshet for
kvinnor ar 5,7%, 547 st

Rikets siffra ar 6,5%, 17 100 st

/° Tranas \
7,6 %
33 st

Aneby
7,7%
11 st
Nassjo Eksjo
9,0 % 5,0%
68 st 20 st
Savsjo Vetlanda
5,7% 6,4%
16 st 36 st

Mullsjé fiako
16,1% 8.3 %
28 st > 28 st
Jonkoping
6,5%
299 st
Vaggeryd
6,6%
Gnosjo 27 st
6,9%
20 st
Gislaved
4,2% Varnamo
37 st 6,0%
63 st

Lanets samlade arbetsloshet for man
ar 7,2%, 790 st

Rikets siffra ar 9,5%, 25 882st

/° Tranas

9.8 %
Aneby
4,6%
8 st
Nassjo Eksjo
9.6% 7,6%
90 st 37 st
Siivsjo Vetlanda
0,
T05% 81%
34 st

ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE



140
120
100
80
60
40
20

0

Inskrivna arbetslosa ungdomar (18-24 ar),
Tranas kommun

119
112
87

Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober HNowvember December

—2023 —2024 2025

ARBETSFORMEDLINGEN

o SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE



B0,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

2024-07

4620
4129

Jkpg
lan
42 3%

38,0%

64
61

Anelry

41,2%

Langtidsarbetslosa, Juli 2025

237 432
228

383

(utan arbete >12 manader)

104

Gnosjo Hakbkn

1718
1545

Jankdping

76

62

Mullzji

41.1%
34,0%

m2025-07 m2024-07

221
591 204

376
529 255 366
340
132 315
180 | 107

Tranas
N—

434%  37.8%

31.0% 31.0%

MEssi0 Sawsjd YWetlanda  Warnamo

"..." a g g B I‘g.-' Ij

48,8%
44,0%

52,7%

% 45 0%

44,0%
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Langtidsarbetslosa Tranas kommun

(utan arbete >12 manader)
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Juli Riket Jkpg lan Aneby Eksjo Gislaved Gnosjo Jonkoping Mullsjo Néssjo Tranas : Vaggeryd Vetlanda Varnamo
Arbetslosa 7,1% 5,9% 4,5% 6,3% 6,4% 4,7%
Unga 18-24 ar 8,0% 6,5% 6,0% 6,4% 7,4% 5,8%
Utrikesfodda 15,1% 14,2% 11,3% 17,7% 13,9% 13,5% 13,6% 17,2% 10,9%
Langtidsarbetslsa>12 | ) o, 42,3% 41,% 45,5% 45,5% 45,0% 41,5%
manader
Langtidsarbetsldsa>24 | ), o, 21,5% 23,6% 22,1% 23,9% 25,0% 21,5%
manader
Funktionsnedsatta 23,6% 18,3% 19,7% 22,8% 21,7% 21,8% 20,9% 22,2% 18,8%
Forgymnasial utbildning 37,6% 41,1% 35,7% 35,8% 39,5% 41,8%

Bilden ovan visar en sammanstéllning 6ver hur arbetslosheten ser ut i lanet fordelat pa kommun, Juli 2025.
Rod farg visar pa hog arbetsloshet och grén pa lagre medan gul visar pa en mer genomsnittlig arbetsloshet.
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Nyanmalda lediga platser exkl. ferieplatser
ackumulerat resp. ar Tranas kommun

Nya lediga jobb exkl. feriejobb ackumulerat under aret per vecka och ar

3000
< 7025
2024
o 7023
2 000 2039
1197
1600
647
0 oot
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Arbetssokande som fatt arbete i
Tranas kommun

Arbetssokande som fatt arbete (Totalt)

100
- 7023
2024
< 7025
50
9 o A 5 N N > N > >y > >y o
N N O S RS . o Q ) ) e
. é‘& épﬁ& N 5 ¢ Y R & .@"‘{0 & & &
N < ? e © S o

ARBETSFORMEDLINGEN

& SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE




Pagaende Kundval Rusta och Matcha
Tranas kommun

Pagaende per kon
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