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§15 Reglemente for vard-och omsorgsnamnden, individ- och
arbetsmarknadsnamnden, kommunstyrelsens
reglemente samt Tranas kommuns huvudreglemente

Diarienummer: SN2024/100

Socialndamnden beslutar forsla

att enligt forvaltningens forslag anta:

e individ- och arbetsmarknadsndmndens reglemente,
e vard- och omsorgsnimndens reglemente,

e kommunstyrelsens reglemente, samt

e Tranas kommuns huvudreglemente.

Sammanfattning

Kommunallagen (2017:725) ger de grundlaggande reglerna for ansvar och
beslutande i en kommun. 32 § anger att fullmiktige ska utfirda reglementen med
narmare foreskrifter om namndens verksamhet och arbetsformer. I Tranas
kommun finns ett upprittat huvudreglemente med 6vergripande regleringar,
dartill ska varje nimnd ha ett namndspecifikt reglemente.

Den 10 juni 2024 beslutade kommunfullmaktige (§ 105, KS2024/184) om att en
ny namnd, Individ- och arbetsmarknadsndmnden (IAN) med tillh6rande
forvaltning, ska inrattas fran och med den 1 januari 2025. Den nya namnden ska
overta viss verksamhet fran nuvarande socialnamnd fran samma datum.
Socialnamnden byter da namn till Vard- och omsorgsnamnden (VON). Beslutet
innebar ocksa att delar av ansvar for verksamhetsomraden inom HRAM-
forvaltningen overgar till den nya nimnden IAN.

Med anledning av ovanstaende behover reglementena for redan befintliga
namnder (KS och SN/VON) uppdateras och for den nya nimnden IAN upprittas.
Socialforvaltningen har arbetat fram de reglementen som berér VON och IAN, for
de Ovriga reglementena har revideringsforslag tagits fram av kansliavdelningen.

Andringarna i kommunstyrelsens forslag berér ansvarsomraden som har strukits,
(se sid 51 Reglemente for kommunstyrelsen). Detta ansvar har arbetats in i
socialforvaltningens forslag for reglemente for IAN.

Andringar i Tran&s kommuns huvudreglemente berér § 16 (sid 8
Huvudreglemente for kommunstyrelse och nimnder), och beskriver nimndernas
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sammansittning, dir antalet ledaméter och ersittare i VON anges till 9 st. och i
TAN till 7 st.

Forvaltningen har inget att erinra mot forslagen ovan.

Socialforvaltningens forslag till reglemente for VON och IAN ar skrivet med
utgangspunkten att de enheter inom nuvarande socialnamnd som gar over till
den nya nimnden, ska arbeta utifrdn samma ansvarsomrade som de haft under
socialnamnden. Likasa giller for IAN:s nyupprattade reglemente, dir nimnden
tar med sig de ansvarsomraden som de tidigare haft under kommunstyrelsen
samt de som de Gvertar fran socialnimnden.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 240905 SN2024/100.

§ 105 Forandrad forvaltnings- och nimndsorganisation fr 1 jan 2025,
KS2024/184.

AD-04626-v.5.0 Socialnimndens reglemente., antaget 230515.

AD- Individ- och arbetsmarknadsndmndens reglemente.

AD-04626-v.5.15 Vard- och omsorgsnamndens reglemente.

§ 141 KSAU 240910 — beslut om remiss till socialndmnden, KS2024/336..
Tjansteutlatande KSAU 240815 Revidering av huvudreglemente,
Huvudreglemente for kommunstyrelse och namnder — forslag till revidering
§ 142 KSAU - beslut om remiss till socialnamnden, KS2024/337.
Reglemente for kommunstyrelsen — forslag till revidering.

Tjansteutlatande KSAU 240815 Revidering av reglemente for kommunstyrelsen
KS/2024/336.

Beslutet skickas till
Kansli, diarie, forvaltningsledningsgrupper.
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