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§ 15 Reglemente för vård-och omsorgsnämnden, individ- och 
arbetsmarknadsnämnden, kommunstyrelsens  
reglemente samt Tranås kommuns huvudreglemente  
Diarienummer: SN2024/100 

Socialnämnden beslutar förslå 
att enligt förvaltningens förslag anta: 

· individ- och arbetsmarknadsnämndens reglemente, 
· vård- och omsorgsnämndens reglemente,  
· kommunstyrelsens reglemente, samt 
· Tranås kommuns huvudreglemente. 

 

Sammanfattning 
Kommunallagen (2017:725) ger de grundläggande reglerna för ansvar och 
beslutande i en kommun. 32 § anger att fullmäktige ska utfärda reglementen med 
närmare föreskrifter om nämndens verksamhet och arbetsformer. I Tranås 
kommun finns ett upprättat huvudreglemente med övergripande regleringar, 
därtill ska varje nämnd ha ett nämndspecifikt reglemente.   

Den 10 juni 2024 beslutade kommunfullmäktige (§ 105, KS2024/184) om att en 
ny nämnd, Individ- och arbetsmarknadsnämnden (IAN) med tillhörande 
förvaltning, ska inrättas från och med den 1 januari 2025. Den nya nämnden ska 
överta viss verksamhet från nuvarande socialnämnd från samma datum. 
Socialnämnden byter då namn till Vård- och omsorgsnämnden (VON). Beslutet 
innebär också att delar av ansvar för verksamhetsområden inom HRAM-
förvaltningen övergår till den nya nämnden IAN.   
 
Med anledning av ovanstående behöver reglementena för redan befintliga 
nämnder (KS och SN/VON) uppdateras och för den nya nämnden IAN upprättas. 
Socialförvaltningen har arbetat fram de reglementen som berör VON och IAN, för 
de övriga reglementena har revideringsförslag tagits fram av kansliavdelningen.  

Ändringarna i kommunstyrelsens förslag berör ansvarsområden som har strukits, 
(se sid 5 i Reglemente för kommunstyrelsen). Detta ansvar har arbetats in i 
socialförvaltningens förslag för reglemente för IAN.  

Ändringar i Tranås kommuns huvudreglemente berör § 16 (sid 8 
Huvudreglemente för kommunstyrelse och nämnder), och beskriver nämndernas 
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sammansättning, där antalet ledamöter och ersättare i VON anges till 9 st. och i 
IAN till 7 st.  

Förvaltningen har inget att erinra mot förslagen ovan.  

Socialförvaltningens förslag till reglemente för VON och IAN är skrivet med 
utgångspunkten att de enheter inom nuvarande socialnämnd som går över till 
den nya nämnden, ska arbeta utifrån samma ansvarsområde som de haft under 
socialnämnden. Likaså gäller för IAN:s nyupprättade reglemente, där nämnden 
tar med sig de ansvarsområden som de tidigare haft under kommunstyrelsen 
samt de som de övertar från socialnämnden.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 240905 SN2024/100. 
§ 105 Förändrad förvaltnings- och nämndsorganisation fr 1 jan 2025, 
KS2024/184. 
AD-04626-v.5.0 Socialnämndens reglemente., antaget 230515. 
AD- Individ- och arbetsmarknadsnämndens reglemente. 
AD-04626-v.5.15 Vård- och omsorgsnämndens reglemente. 
§ 141 KSAU 240910 – beslut om remiss till socialnämnden, KS2024/336.. 
Tjänsteutlåtande KSAU 240815 Revidering av huvudreglemente, 
Huvudreglemente för kommunstyrelse och nämnder – förslag till revidering 
§ 142 KSAU – beslut om remiss till socialnämnden, KS2024/337. 
Reglemente för kommunstyrelsen – förslag till revidering. 
Tjänsteutlåtande KSAU 240815 Revidering av reglemente för kommunstyrelsen 
KS/2024/336. 

Beslutet skickas till 
Kansli, diarie, förvaltningsledningsgrupper. 
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