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Svar pa motion om halsokontroller

Forvaltningens forslag till beslut
att bifalla motionen.

Sammanfattning

Socialdemokraterna har i kommunfullmiktige 2023-02-13 lagt fram en motion
gillande hilsokontroller for Tranas kommuns anstallda. Socialdemokraterna
foreslar att HR-avdelningen ska lamna forslag pa program for hilsokontroller for
alla anstéllda, utreda hur drogtester kan inforas i kommunal verksamhet samt
lamna kostnadsforslag pa frivilligt hdlsoprogram och dven ta med eventuella mal
med besparingar genom farre sjukskrivningar.

HR- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att motionen bifalls och att en
utredning genomfors.

Beskrivning av arendet

Socialdemokraterna Mikael Stenquist och Agnetha Lantz foreslar i sin motion att
HR-avdelningen far i uppdrag att:

e arbeta fram ett forslag till program for halsokontroller till alla anstallda i
Trands kommun,

e utreda hur drogtester kan inforas i kommunal verksamhet,

e ldmna ett kostnadsforslag pa ett frivilligt hilsoprogram och aven ta med
eventuella mal med besparing pa farre sjukskrivningar.

Kommunfullmaktige beslutade 2023-02-20 § 41 att remittera motionen till
kommunstyrelsen.

HR- och arbetsmarknadsforvaltningens bedémning
HR- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att motionen bifalls och att en
utredning sker enligt motionens forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande HR-avdelningen 2023-08-23
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Protokoll kommunfullmiktige 2023-02-20 § 41
Motion Socialdemokraterna 2023-02-13

Beslutet skickas till

Diariet
HR-chef

HR- och arbetsmarknadsforvaltningen

Gustav Liljenstrom Sandra Eneroth
Forvaltningschef HR-chef
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