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§ 17 Arbetsordning för kommunfullmäktige mandatperioden 
2022-2026 
Diarienummer: KS2022/603 

Demokratikommittén beslutar 
att föreslå kommunfullmäktige fastställa förslag till arbetsordning för 

kommunfullmäktige mandatperioden 2022-2026. 

Sammanfattning 
Arbetsordningens regler avser att komplettera lagens bestämmelser.  

I 5 kap. 72 § kommunallagen uppställs krav på att arbetsordningen ska innehålla 
bestämmelser om: 

1. antalet ledamöter i fullmäktige, 
2. när sammanträden ska hållas, 
3. anmälan av hinder att delta i sammanträden, 
4. inkallande av ersättare och deras tjänstgöring, 
5. vem som ska föra ordet, tills ordförande utsetts, 
6. rätten att delta i fullmäktiges överläggningar, 
7. förfarandet vid omröstningar, 
8. handläggningen av motioner, interpellationer och frågor, 
9. formerna för justeringen av protokollen, samt 
10. fullmäktigepresidiets arbetsuppgifter. 

Om fullmäktige med stöd av 8 kap.1 § kommunallagen har beslutat att 
medborgarförslag får väckas, ska arbetsordningen även innehålla föreskrifter om 
hur sådana förslag ska handläggas. Samma sak gäller om fullmäktige beslutat att 
ledamöter får delta i fullmäktiges sammanträden på distans. 

Beslutsunderlag 
UTKAST_Arbetsordning för fullmäktige 2022-2026 - REV 2023 
Tjänsteutlåtande 2023-04-20_fullmäktiges arbetsordning 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 

Dokumenttyp 
Protokollsutdrag 
Demokratikommittén 

Sammanträdesdatum 
2023-04-27 
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