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Reglemente for kommunstyrelsen i Trands kommun

INLEDNING

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen och annan lagstiftning samt i
kommunens huvudreglemente for nimnderna galler bestimmelserna i detta reglemente for
kommunstyrelsen i Trands kommun.

§ 1 Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha
uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet
(ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i
kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och
leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stillning samt fortlopande i samrad med namnderna folja upp de faststédllda malen och
aterrapportera till fullmaktige (uppféljiningsfunktion).

Kommunstyrelsens arbete leds av kommundirektor, som dr kommunens ledande tjansteperson. Hur
kommundirektoren ska leda verksamheten och vilka 6vriga uppgifter som aligger befattningen
framgar i en instruktion, faststilld av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jaimte sddana uppgifter som inte
lagts pa annan namnd (sdrskilda uppgifter). Utover detta ansvarar kommunstyrelsen for de
uppgifter som framgar av Kommunallagen, KL (2017:725) och annan lagstiftning.

§ 2 Allmiint om ledningsfunktion och styrfunktion

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och gransdragning mellan
namndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en effektiv och andamalsenlig
organisation uppratthalls.

§ 3 Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska:

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
forslag till mal och riktlinjer som inte i lag ar forbehéllen annan ndmnd,

utova uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma namnders beslut,

ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan
lag eller forfattning,

4. ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,
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5. ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendesystem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem,
skaderapporteringssystem, passersystem och fortroendemannaregister,

ha ett 6vergripande ansvar for att sakerhetsskyddslagen (2018:585) foljs,

anstilla direktor samt besluta om instruktion for denne,

anstalla forvaltningschefer

© ®© N o

hos fullméaktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som
behovs,

10. kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga nimnder,

11. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i
enlighet med vad fullmiktige sarskilt beslutar,

12. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och forvaltningscheferna,

13. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

14. bereda eller yttra sig i arenden som ska handldggas av fullm#ktige i enlighet med KL,

15. verkstalla fullmaktiges beslut, om fullméaktige inte beslutat annat.

16. arbeta for en ekonomiskt, ekologiskt och socialt héllbar utveckling i kommunen som
helhet,

17. for kommunens riakning ansoka om och uppbéra statsbidrag som enligt gidllande
forfattningar utgér for verksamhet inom styrelsens ansvarsomrade.

Om fullmiktige inte har beslutat nagot annat, avgor kommunstyrelsen hur de drenden som
fullmaktige ska handlagga ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller &t
nagon anstalld att besluta om remiss av sddana arenden.

§ 4 Kommunstyrelsens verksamhets- och ansvarsomraden

Kommunstyrelsen ansvarar bland annat for foljande verksamhetsomraden:

e Kommunens utvecklings- och tillvixtarbete,

e Samordning av socialt och ekologiskt héllbarhetsarbete,

o Overgripande strategisk planering och regionala utvecklingsfragor,

e Mark- och bostadspolitiken och tillse att en tillfredsstdllande markberedskap
uppratthalls samt att bostadsforsorjningen och samhallsbyggandet framjas,

e Utvecklingen av den kommunala demokratin,

¢ Kommunens EU-arbete och 6vriga frdgor med internationell anknytning,

o Strategisk lokalforsorjning och samordning av kommunovergripande projekt rorande
lokaler,

e Samordning av intern och extern kommunikation samt strategiskt varumarkesarbete,

e Overgripande styrning och samordning av digitalisering av kommunens verksamheter
samt samordning av 6vergripande IT-fragor,

+ Samordning av kommunens arbete med dataskyddslagsstiftningen,

e Arbetet med att utveckla och effektivisera den kommunala verksamheten,

¢ Samordning av kommunens niringslivsarbete,

e Utveckling av kommunen som besoksmal,

e Uppgifter enligt lagen om skydd mot olyckor,
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+ Samordning av kommunens trygghets- och sikerhetsarbete samt krishantering,

e Utveckling av kommunikationer och trafikforsorjning,

e Maitningsverksamhet och kommunens grundlaggande geografiska information och
stomnat,

e Arbetsmarknadsinsatser for arbetslosa,

e Myndighetsutovning avseende forsorjningsstod,

e Kommunalt aktivitetsansvar, KAA,

¢ Kommunal vuxenutbildning samt sirskild utbildning for vuxna,

e Etableringsinsatser for nyanldnda invandrare,

o Overgripande miljo- och naturvardsfragor,

e Samordning av kommunens upphandlings- och inkdpsverksamhet samt ansvara for
kommunovergripande ramavtal, avtal och kontrakt.

§ 5 Foretag och stiftelser

Kommunstyrelsen ska:

1. ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad géller andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksé i avseende pa ovriga forhallanden av betydelse
for kommunen,

2. ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och foretagsledningarna eller
stiftelseledningarna,

4. lopande vidta nodvandiga atgarder for att sdkerstilla att de krav som anges i 10 kap.
2-6 §§ KL ar uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser kommunen ager eller har intresse
L

5. arligen préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller
delvis dger under foregidende kalenderar har varit forenlig med det faststiallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges
fullméaktige snarast. Finner styrelsen brister, ska den samtidigt lamna forslag till fullmaktige
om nodvandiga atgirder,

6. ansvara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstammor och andra
likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i.

§ 6 Kommunalforbund

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

§ 7 Ekonomi och medelsforvaltning

Kommunstyrelsen ska:

1. hahand om kommunens medelsforvaltning och f6lja av fullmaktige beslutade riktlinjer for
denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar
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ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att
vidta de atgiarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

2. ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. I denna uppgift ingar bl.a. att
a. underhélla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

b. setill att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

c. handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera
sddana medel som ingar i donation som forvaltas av den ndmnden,
3. uppritta forslag till budget i enlighet med KL,
4. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning,
5. uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning,

6. 1ienlighet med fullmiktiges foreskrifter forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser.

§ 8 Delegering fran fullmiktige

Kommunstyrelsen ska besluta i f6ljande drenden:

1. upptagande av 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststallt,

2. pa begiran av namnd omfoérdela medel som anslagits till nAmnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullmaktige faststalld beloppsram och andra riktlinjer,

3. utarrendera, hyra ut eller pd annat sitt upplata kommunen tillhorig fast egendom,

4. kop, forsiljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullmaktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt,

5. imal och drenden dar styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande verkan,
traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
avtal,

6. tillstdnd att anvinda kommunens heraldiska vapen,

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen,

antagande av detaljplaner som har stod i oversiktsplanen och ej ar av principiell karaktar
men som ar av stor ekonomisk betydelse (detaljplaner som uppfyller de tva forsta kriterierna
men €j ar av stor ekonomisk betydelse antas av bygg- och miljondmnden),

9. mark- och exploateringsverksamheten,

10. fordelning av tillvixtmedel inom ramen for beslutad budget,

%

Kommunstyrelsen beslutar ocksd om yttranden som ankommer pa fullméktige nar dessa inte ar av
principiell betydelse eller nir tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaktige. Styrelsen ska
om mdjligt samrada med berord nimnd vid handlaggning av yttrandet.

§ 9 Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att
1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
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2. forhandla &8 kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom vad galler
11—14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet inom andra namnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgard,
5. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

§ 10 Uppfoljningsfunktionen

Kommunstyrelsen ska:
1. oOvervaka att av fullmaktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i namnderna,

2. oOvervaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,
3. folja hur den interna kontrollen skots i namnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur kommunens samtliga verksamheter
utvecklas mot bakgrund av faststidllda méal och hur den ekonomiska stallningen ar under
budgetaret,

5. en gang arligen till fullmiktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap.
37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

6. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméiktige faststillda program och
direktiv,

7. tva ganger per ar redovisa motioner och medborgarforslag dar handlaggningstiden 6verstiger
ett ar. Redovisningen ska goras pa fullméktiges sammantraden i april och oktober.
Fullmiktige ska informeras om anledning till att 4rendena inte avgjorts och nar beslut
beridknas kunna fattas.

SARSKILDA UPPGIFTER

§ 11 Krisberedskap, civilforsvar och krig

Kommunstyrelsen ar krisledningsnamnd och ska fullgora lagstadgade uppgifter under extraordinira
héandelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och hdjd beredskap (LEH).

Krisledningsndmnden ska sammankallas pd begiran av en enskild ledamot, varefter nimnden kan
besluta om att krisledningsndmnden ska trada i funktion.

Krisledningsndmnden har ritt att 6verta beslutanderétt frain kommunens 6vriga ndmnder i den
utstrickning som namnden finner nédvandigt i den uppkomna krisen. Krisledningsnimnden kan
dock endast ta 6ver beslutanderitt i den omfattning som dr nédvandig med hansyn till den
uppkomna hindelsens omfattning och art.

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges i 3 kap. LEH.

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag (1992:1403) om totalférsvar
och hojd beredskap.
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Kommunstyrelsen utser ledamot/ledamoter i hemviarnsrad enligt hemviarnsférordningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen (1988:97) om
forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara
m.m.

§ 12 Arbetsloshetsnimnd
Kommunstyrelsen ar arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsléshetsnamnd.
§ 13 Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet for samtliga nimnder. Narmare foreskrifter om
arkivvarden finns i arkivreglementet som ar antaget av kommunfullméktige.

§ 14 Anslagstavla och webbplats

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens digitala anslagstavla. Kommunstyrelsen samordnar
innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

§ 15 Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

§ 16 Anstillningsmyndighet

Kommunstyrelsen ar anstillningsmyndighet med ett 6vergripande lednings- och samordningsansvar
for personal och arbetsmiljo for den personal som arbetar inom samtliga nimnders
verksamhetsomraden.

§ 17 Insynsplats i kommunstyrelsen

Parti i kommunfullméktige som inte ar representerat i kommunstyrelsen garanteras en insynsplats.
Ingar partiet i en valteknisk samverkan som finns representerad i kommunstyrelsen har partiet inte
ratt till en insynsplats. Insynsplatsens innehavare har ritt att delta i 6verlaggningarna men inte lagga
forslag, delta i beslut eller fa sin mening antecknad i protokollet.
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