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Bakgrund

Under hdsten da valberedningen arbetade med att féresla personer till uppdrag i nuvarande
mandatperiod uppmarksammandes en snedférdelning géllande representationen mellan kvinnor och
man. Valberedningen foreslar enligt praxis de personer som respektive parti nominerar som i sin tur
ar ett resultat av bland annat valteknisk samverkan och inbérdes férhandlingar.

Vid valberedningens méte i november diskuterades fragan och alla var 6verens om att det finns en
snedférdelning géllande representationen i de beslutande organen. En enig valberedning arbetade
fram ett forslag att kommunfullmaktige skulle ge demokratikommittén i uppdrag att arbeta med
jadmstalldhetsfragan under denna mandatperiod. Av nagon anledning protokollférdes aldrig detta
forslag och vid kommunfullmiktiges mote i december lyfte jag detta som en fraga till
valberedningens ordférande och sekreterare som holl med att férslaget hade tappats bort.

Felet rattades dock inte till och inte heller infoér detta fullmaktigemote bereddes forslaget enligt
vedertagen arbetsordning. Kommunfullméaktiges presidium har darfor foreslagit att jag ska lyfta
denna fraga som en motion istillet.

Politisk representation ar ett komplext @mne. For att representativ demokrati ska anses vara
fungerande kravs att olika samhallsgrupper finns representerade i politiken. Som vi konstaterat vid
ett flertal tillfallen sa ar kvinnorna underrepresenterade i den lokala politiken har i Tranas, liksom
flera andra grupper som bland annat Mats Antonsson, KD, mycket riktigt har kommenterat vid
tidigare debatter.

Men denna motion tar sikte pa jamstédlldheten mellan kvinnor och méan. Nar det talas om
jamstdlldhet framstalls Sverige ofta som ett foregangsland med jamlika villkor f6r bada kénen. |
Sverige har kvinnor lika mojligheter som man till politiskt deltagande, men néar det géller
representationen i verkligheten sa slar inte detta faktum igenom.

En stdrre andel mdn dn kvinnor innehar ledande politiska uppdrag och skillnaden i representation ar
storre ju tyngre uppdraget ar. SKR:s demokratiutredning konstaterar att varje val innebar ett tapp av
politiker som ar kvinnor. Det ar helt enkelt vanligare att kvinnor gor avbrott fran politiken och att
kvinnors avbrott ofta blir langre. Effekten blir, enligt utredningen, att farre kvinnor bygger upp den
erfarenhet som efterfragas vid utnamningar till tyngre uppdrag. Man patalar att dessa monster
behodver brytas for att astadkomma forandring.

Da stéller man sig fragan - vad beror dessa ménster pa? Finns det faktorer och upplevda hinder som
vi, hdr i Tranas, kan arbeta med for att fa en battre politisk representation i nasta mandatperiod?

Forslag:

- Att Trands kommun genom lampliga organ initierar ett arbete och gor en analys géllande
jamstalldhetsfragan och tillsammans med partierna arbetar fram en atgardsplan med mal att
Oka jamstdlldheten i Tranas beslutande férsamlingar i ndsta mandatperiod.

- Att demokratikommittén féljer fragan och regelbundet aterrapporterar resultaten av arbetet
till kommunfullmaktige under denna mandatperiod.

Carin Levin, gruppledare Centerpartiet Tranas kommun
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