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Dokumenttyp Sida
Protokoll 4(23)

Kultur- och fritidsndamnden

TRANAS
KOMMUN

Sammantradesdatum
2022-03-22

§ 37 Motet oppnas

Ordforande Kurre Carlson (L) hilsar alla valkomna till dagens sammantrade och

forklarar motet 6ppnat.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 5(23)

Kultur- och fritidsndamnden

TRANAS
KOMMUN

Sammantradesdatum
2022-03-22

§ 38 Val av justerare samt tidpunkt for justering

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
utse Hans Albertsson (SD) att jamte ordforande justera protokollet.

justeringen sker den 25 mars klockan 14.00 pa kultur- och fritidskontoret.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 6 (23)

Kultur- och fritidsndamnden

TRANAS
KOMMUN

Sammantradesdatum
2022-03-22

§ 39 Faststallande av foredragningslista

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
att faststilla utsiand foredragningslista med foljande tillagg:

- Arendet Forvaltningschefen och avdelningscheferna informerar liggs till
dagordningen som punkt 5b.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 7(3)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 40 Anmalan av jav

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att konstatera att ingen fortroendevald eller tjainsteman anméler jav angaende
dagens drenden.

Sammanfattning

Offentliga verksamheter, som till exempel en kommunal ndmnd, ska i sin
verksamhet ta hansyn till allas likhet infor lagen samt iaktta saklighet och
opartiskhet. Jav ar nir en person ar partisk i ett drende eller om det finns nagon
annan omstandighet som gor att personens opartiskhet kan ifragasattas. Det
finns regler angdende jav for att forhindra eller forsvara ett en anstélld eller
fortroendevald gynnar sig sjalv eller ndgon narstaende i handlaggningen av ett
drende eller beslut. I kommunallagen (2017:725) 6 kap 28-32 §§ samt 7 kap 4 §
framgar det vad som betraktas som jav for fortroendevalda och anstillda.

28 § En fortroendevald ar javig, om

1. saken angar honom eller henne sjilv eller hans eller hennes make, sambo,
foralder, barn eller syskon eller nagon annan narstaende eller om arendets
utgang kan viantas medfora synnerlig nytta eller skada f6r den fortroendevalde
sjalv eller nagon narstaende,

2. han eller hon eller nagon nirstéende ar stillforetradare for den som saken
angar eller for ndgon som kan vianta synnerlig nytta eller skada av drendets
utgang,

3. drendet ror tillsyn 6ver sidan kommunal verksamhet som han eller hon sjilv ar
knuten till,

4. han eller hon har fort talan som ombud eller mot ersattning bitratt nagon i
saken, eller

5. det i 6vrigt finns nagon sarskild omstandighet som ar dgnad att rubba
fortroendet for hans eller hennes opartiskhet i drendet. Fortroendevalda och
anstillda ska sjalvmant ange om det finns en omstandighet som kan utgora jav
mot denne.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 8 (23)

TRANAS -
KOMMUN Kultur- och fritidsndamnden
Sammantradesdatum
2022-03-22
§ 41 Information angaende ungdomsenkat

Diarienummer: KFN2022/42

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

med godkannande lagga informationen till handlingarna

Sammanfattning

Ungdomsverksamheten Epics forestandare Soren Hjalmar och
kommunkonsulten Henrik Ahlgren redovisar svaren frdn den kvalitetsenkét som
genomforts bland besokare pa Epic.

Enkaten genomfors i lanets samtliga kommuner och ar ett satt att kvalitetssakra
ungdomsverksamheterna genom att skapa ett uppfoljningssystem med relevanta
och trovardiga nyckeltal som f6ljs upp arligen. Resultatet presenteras lansvis och
kommunvis. Totalt har cirka 900 ungdomar svarat pa enkéiten. I Tranas har
knappt 40 ungdomar svarat pa fragorna. Det ar frivilligt att svara pa enkaten.
Tranas har ett hogt medelvarde pa 4,6 av 5. Lanssnittet ligger pa 4,0.
Ungdomarna har bland annat fatt svara pa fragor som vad ar viktigast pa
ungdomsverksamheten, pastdenden om fritidsledarna, trygghet, delaktighet, hur
man vill ha information och vad man gjorde under coronapandemin pa
verksamheten var stingd.

Det var andra gangen som enkiten genomfordes.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 9(23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§42 Forvaltningschefen och avdelningscheferna informerar

Diarienummer: KFN2022/54

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningschef Eva Hanzén informerar om kommunens arbete med anledning
av det sidkerhetspolitiska laget. En styrgrupp har tillsatts for att leda arbetet med
att samtliga verksamheter tar fram kontinuitetsplaner. Eva Hanzén informerar
ocksd om kommunens arbete med att forbereda flyktingmottagande.
Folkhilsosamordnare Agnetha Karlsson leder arbetet och samtliga forvaltningar
ar inkopplade i arbetet. Kommunen kommer att ta emot personer som ar
anvisade till Tranas fran Migrationsverket. Civilsamhallet ar inkopplat och
forbereder sig for att hjélpa till.

Bibliotekschef Peter Akesson berittar om vad bibliotekets kan bidra med nir det
kommer flyktingar till Tranas. Pa biblioteket pagar i 6vrigt planering av
kommande aktiviteter bland annat under pasklovet. Besokare borjar hitta tillbaka
efter pandemin och fler besok av skolklasser har bokats in. Anlaggningschef
Mattias Karlsson informerar om vad som &r aktuellt pa Bredstorp och i simhallen.
Isen pa bandybanan slapptes i mitten av mars medan isen i ishallen finns kvar ett
tag till. Konstgraset ar skadat och forvaltningen tillsammans med Unisport och
Tranasbostiader tittar pa olika l6sningar att renovera graset. I simhallen ar nu
samtliga i personalen pé plats och planering av utokning av verksamheten pagar.
Viggarna i stora hallen kommer att renoveras. Intakterna har dock inte kommit
ikapp efter pandemin utan ligger 1agt jamfort med tiderna fore coronapandemin.
I idrottshuset ska golv. laktare och belysning renoveras. Avdelningschef Carl-
Johan Larsson informerar om kommande arrangemang som kulturavdelningen
anordnar som exempelvis valborgsfirande, Ekwallutstéallning och Kulturveckan.
Ungdomsverksamheten arbetar med ungdomars inflytande och arrangerar i
veckan en paneldebatt mellan gymnasieelever och fortroendevalda.
Administrationen och féreningsservice ordnar just nu féreningstraffar for
samtliga foreningar. Det ar ocksa dags att ansoka om de arliga bidragen som
anldggningsbidrag och investeringsbidrag. P4 Kulturskolan pagar rekrytering av
en ny kulturskolechef samt forberedelser for en rad program under varen.

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 10 (23)

TRANAS -

KOMMUN Kultur- och fritidsndmnden
Sammantradesdatum
2022-03-22

§43 Rapport fran bokslutsberedningen for 2021

Diarienummer: KFN2020/86

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag
att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningschef Eva Hanzén rapporterar fran bokslutsberedningen som agde
rum 24 februari. Forvaltningscheferna och bolagens vd:ar redogjorde for
resultatet fran 2021. Kultur- och fritidsnamnden gjorde ett 6verskott pa 180 000
kronor som nimnden Onskar att ta med sig till 2022. Kommunstyrelsen har i
mars sagt nej till nAimndens dskande om extra medel for Fritidsbanken. Nar det
giller overskottet kommer namndens hemstillan férmodligen hanteras av
fullmaktige.

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 1(=3)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 44  Overtidsavgifter pa Tranas stadsbibliotek

Diarienummer: KFN2022/36

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att Trands stadsbibliotek under 12 manader inte tar ut férseningsavgifter for
medier med start 1 maj 2022.

Sammanfattning

Gotabiblioteken bestar av samtliga folkbibliotek i Ostergétland och Tranis
kommun. Gétabiblioteken samarbetar for att kunna erbjuda bra och jamlik
biblioteksservice.

Bakgrund

Biblioteken anvénder sig av 6vertidsavgifter som ett medel for att fa lantagarna
att aterlamna ldnade medier innan sista lanedatum. Nar det géller
overtidsavgifter inom Go6tabiblioteken hanteras detta olika fran kommun till
kommun. Olika regler for 6vertidsavgifter pa biblioteken inom Gotasamarbetet
kan vara forvirrande for ldntagare och att ta bort 6vertidsavgifter kan bidra till att
fler i samhallet kan anvianda bibliotekets tjanster fullt ut.

Arende
Projektets syfte;

e testa andra verktyg dn Overtidsavgifter for att frimja aterlamning och oka
medier till hogre cirkulation

e tafram data som underlag for strategiska beslut som gagnar en enhetlig
och héllbar hantering av 6vertidsavgifter inom hela G6tasamarbetet

e gelantagarna god digital kunskap i linje med digitaliseringsstrategier
gillande tillganglighet och jamlikhet med invanaren i fokus

Testperioden ska paga under 12 manader och géller endast overtidsavgifter.
Foreslagna kommuner ar foreslagna att delta 4r: Motala, Finspang, Linképing
och Tranas.

Barnrattsperspektiv
Barn och unga som inte fyllt 18 ar berors inte av projektet da de redan ar
undantagna overtidsavgifter i hela Gotasamarbetet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 12 (23)
KOMMUN ultur- och fritidsndmnden
Sammantradesdatum
2022-03-22
Ekonomi
Tranas stadsbiblioteks intédkter for overtidsavgifter uppgick 2021 till cirka 10 000
kronor.

I ekonomisystemet ar det svart att helt sarskilja avgift for forlorade medier och
forseningsavgifter, totalt var hela intdkten for omradet ar 2021: 22 524 kronor.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande
KFNAU § 61

Beslutet skickas till

Gotabiblioteken, kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 3 (23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 45 Omdisponering av investeringsbudgeten 2022

Diarienummer: KFN2022/44

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna forvaltningens forslag till omdisponering av
investeringsbudgeten.

att uppdra till forvaltningen att undersoka majligheten att investera i eldrivna
grasklippare.

Sammanfattning

Avdelningschef Mattias Karlsson redogor for arendet. Anlaggningschefen vill
omfordela delar av investeringsbudgeten for anldaggningssidan f6r 2022. Han vill
andra en investeringspost pa 350 000 kronor fran robotgrasklippare till
linjeringsrobot samt flytta 150 000 fran projektet Militarbana pa Bredstorp till
inkop av en akgrasklippare till Bredstorps idrottsplats.

Beslutsunderlag
KFNAU § 63

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsférvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 14(23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 46 Kulturskolan, organisatorisk tillhorighet - ekonomisk
konsekvensanalys

Diarienummer: KFN2022/13

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
att irendet utgar fran dagens sammantrade.

Sammanfattning

Kommundirektoren foreslar en organisatorisk flytt av kulturskolan fran barn- och
utbildningsndmndens ansvarsomrade till kultur- och fritidsndmndens
ansvarsomrade. Bakgrunden ar bland annat gymnasieskolans behov av att
renodla sin verksamhet samt att for kultur- och fritidsforvaltningen skulle en flytt
innebara verksamhetsmassiga mervarden.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2022-01-25 att remittera drendet till
kultur- och fritidsnimnden samt barn- och utbildningsnamnden for yttrande i
fragan. Kultur- och fritidsnimnden beslutade 2022-02-22 att stilla sig bakom
forslaget om en organisatorisk flytt. Namnden gav ocksa forvaltningen i uppdrag
att ta fram en ekonomisk konsekvensanalys angiende en flytt.

Forvaltningschef Eva Hanzén och barn- och utbildningsforvaltningens
forvaltningschef Cecilia Axelsson konstaterar att forslaget inte har nagra
ekonomiska konsekvenser. Budget for Kulturskolan for 2022 dr 8 miljoner
kronor, inklusive 75 procent ledningsstod, och foljer med verksamheten fran
barn- och utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden.

Eftersom kultur- och fritidsndmnden redan har stillt sig bakom forslaget av en
flytt och eftersom en flytt inte far nagra negativa ekonomiska konsekvenser for
kultur- och fritidsndamnden beslutar nimnden att drendet ska utga fdn dagens
sammantrade.

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 15.(23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 47 Internkontrollplan 2022 - beslutsuppfoljning nr 1

Diarienummer: KFN2021/214

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att med godkidnnande lagga rapporten till handlingarna.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden ska kontinuerligt folja sin verksamhet sa att den till
exempel lever upp till uppsatta mal och att den bedrivs pa ett tillfredsstillande
satt. Ett verktyg till detta ar den interna kontrollen.

Kultur- och fritidsnamnden antog 2021-12-20 Internkontrollplan 2022. Av den
framgar att beslutsuppfoljning av nimndbeslut ska genomforas fyra ganger under
2022. Uppfoljningen ska goras varje kvartal och rapporteras till forvaltningschef
och kultur- och fritidsndmnden.

Rapporten "Beslutsuppfoljning 2021-10-01 — 2021-12-31” (se bilaga) innehaller
en genomgang av samtliga beslutsirende som kultur- och fritidsnamnden
behandlat under det sista kvartalet 2021. Sammanlagt hanterade nimnden och
arbetsutskottet 30 beslutsdrenden under den aktuella perioden. I skrivande stund
ar 28 drenden genomforda och avslutade.

Beslutsunderlag

Kultur- och fritidsndmndens internkontrollplan 2022
Beslutsuppfoljning 2021-10-01-2021-12-31
Tjansteutlatande

KFNAU § 54

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 16(23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 48 Arbetsmiljoplan 2022

Diarienummer: KFN2022/24

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen tar varje ar fram en arbetsmiljoplan. Planen
innehéaller kommunovergripande policy och handlingsplan, kultur- och
fritidsforvaltningens organisation och ansvarsfordelning och forvaltningens
malséttning och arbetsomréde. Planen innehaller ockséd en handlingsplan for
forvaltningen. Den ar framtagen utifran resultatet av medarbetarenkaten 2021
samt checklistan for systematiskt arbetsmiljoarbete. 2022 kommer fokus att ligga
pa forvaltningens arbete med hot och vald, konflikthantering, arbetsmoment med
allvarliga risken samt friskvard.

Beslutsunderlag

Arbetsmiljoplan 2022
Tjansteutlatande
KFNAU § 55

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 17 (23)

Kultur- och fritidsndamnden

TRANAS
KOMMUN

Sammantradesdatum
2022-03-22

§ 49 Inbjudan studieresa till Angelholm och Varberg

Diarienummer: KFN2022/38

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
att ingen fortroendevald fran Tranas kommun kommer att delta pa resan.

Sammanfattning

Kommunal utveckling har bjudit in fritidschefer och namndens presidium till en
studieresa till Angelholm och Varberg. Resan #ger rum 28-29 april och
resenirerna kommer bland annat att 4 ta del av Angelholms arbete med en agil
kommunorganisation samt Varbergs nya is- och simarena.

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 18 (23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 50 Redovisning av delegationsbeslut - januari-februari

Diarienummer: KFN2022/35

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att anse beslut fattade pa delegation under perioden januari till februari som
anmalda.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har upprittat en delegationsordning. En
delegationsordning ar en lista 6ver ett visst drende eller en viss grupp av arenden
diar nimnden beslutat att lamna 6ver beslutanderitten till arbetsutskott eller
anstalld. Syftet ar att gora organisationen effektivare och beslutsvagar kortare
vilket innebar snabbare handlaggning av vissa drenden. Det forutsitter ocksa ett
fortroendeforhallande mellan namnden och delegaten.

Forvaltningen och arbetsutskottet ska kontinuerligt redovisa beslut fattade pa
delegation. Det gors genom en lista som foljer med som underlag till varje
namndsammantrade. Redovisningen innebar inte att kultur- och fritidsnamnden
omprovar eller faststiller delegationsbesluten. Daremot kan nimnden &terta
lamnad delegering for framtiden eller foregripa ett beslut i enskilt drende av den
som fatt beslutanderitten genom att sjalv ta 6ver och fatta beslutet.

Aktuella delegationsbeslut

- Aterrapportering, 2022-02-02, forvaltningschef
- Aterrapportering, 2022-02-09, forvaltningschef
- Utvecklingsbidrag, 2022-02-03, forvaltningschef
- Avtal, 2022-02-09, avdelningschef

Beslutsunderlag

Delegationsiarenden - januari - februari
Tjansteutlatande
KFNAU § 56

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 19 (23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 51 Ekonomisk rapport

Diarienummer: KFN2022/28

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningschefen Eva Hanzén informerar om den ekonomiska uppfoljningen
efter drets forsta tvA manader. Riktvirdet for perioden ligger pa 16,6 procent och
forvaltningens resultat landar pa 17 procent. Noterbart ar att forvaltningen
fortfarande tappar intékter i till exempel simhallen.

Beslutsunderlag
Ekonomisk rapport januari-februari 2022

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 20 (23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§52 Ej avslutade arenden

Diarienummer: KFN2022/27

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att med godkiannande ldgga informationen till handlingarna samt att stryka
Skrivelse om cykling i skog och mark, Skrivelse fran Folkets Hus Sommen
samt Skrivelse — protest mot &lderismen i Trands kommun eftersom de
avslutats.

Sammanfattning

Forvaltningen har sammanstillt listor pa inkomna drenden som dnnu inte har
avgjorts av namnden samt beslutade drenden som inte avslutats. Se bilaga.

Beslutsunderlag

Ej avslutade drenden
KFNAU § 58

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen, diariet

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 21 (23)

Kultur- och fritidsndamnden

TRANAS
KOMMUN

Sammantradesdatum
2022-03-22

§53 Rapporter

Diarienummer: KFN2022/25

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Rapport - kultur- och fritidsforvaltningens sportlovsprogram

Beslutsunderlag
KFNAU § 59

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsférvaltningen, diariet

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida

TRANAS O 22 (23)
KOMMUN ultur- ocn ritiasnamnaen

Sammantradesdatum

2022-03-22

§ 54  Anmalningsarenden

Diarienummer: KFN2022/26

Kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

1. Kultur- och fritidsndimnden. 2022-02-22. Protokoll.

2. Kultur- och fritidsforvaltningen. 2022-02-11. Reservation for plats av
cirkus. Diarienummer KFN2022-22.

3. Kultur- och fritidsférvaltningen. 2022-01-21. Samverkansprotokoll.
Diarienummer KFN2022-21.

4. Kultur- och fritidsférvaltningen. 2022-02-21. Samverkansprotokoll.
Diarienummer KFN2022-34.

5. Kultur- och fritidsférvaltningen. 2022-02-02. Overenskommelse
ridddningstjansten. KFN 2022-14.

Beslutsunderlag
KFNAU § 60

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsférvaltningen, diariet

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp Sida
Protokoll 23 (23)

TRANAS -

KOMMUN Kultur- och fritidsndmnden
Sammantradesdatum
2022-03-22

§ 55 Motet avslutas

Sammanfattning
Ordforande Kurre Carlson (L) forklarar motet avslutat.

Med anledning av att forvaltningschef Eva Hanzén lamnar sin anstillning i
Trands kommun for ett uppdrag som verksamhetschef for konst och kultur i
Norrkopings kommun tackar ordférande Kurre Carlson (L) for hennes insats i
Trands kommun och 6verlamnar blommor och en géva fran kultur- och
fritidsndmnden.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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