Yot

=== o Dokumenttyp
TRANAS Tjansteutlatande
KOMMUN Datum Diarienummer
2026-05-11 KS2026/265
Handliaggare Mottagare
Sandra Eneroth Kommunstyrelsen

HR-chef

For kommunledningsforvaltningen
0140-68 121

Sandra.eneroth@tranas.se

Postadress

Trands kommun Stadshusplan 1 0140-681 00 tranas.kommun@tranas.se www.tranas.se

Bestammelser om omstallningsstod och pension till
fortroendevalda OPF-KR 26

Forvaltningens forslag till beslut

att anta bestammelser om omstallningsstdd, pension och familjeskydd for
fortroendevalda (OPF-KR 26), med tillhérande bilagor

att bestammelserna trader ikraft den 15 oktober 2026.

Sammanfattning

SKR:s styrelse har den 19 december 2025 antagit forslag till nya bestammelser for
omstallningsstod, pension och familjeskydd for fortroendevalda - OPF-KR 26.
Reglerna galler for uppdrag som tilltrads efter valet 2026 eller senare och arindelade i
fyra kapitel: inledande bestammelser, omstallningsstod, pensionsbestammelser och
familjeskydd.

Fortroendeuppdrag inom kommun och region utgor en viktig del av den demokratiska
strukturen och medfor behov av anpassade villkor. OPF-KR 26 innehaller
bestammelser om omstallningsstod, pensionsbestammelser och familjeskydd for
fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen. Det innebar att
fortroendevalda som avslutar sina uppdrag i samband med valet 2026 fortsatt
omfattas av OPF-KR 25 i nuvarande lydelse, inklusive eventuella rattigheter till
omstallningsstod efter uppdragets upphorande. OPF-KR 26 ska tillampas pa
fortroendevalda som tilltrader ett eller flera uppdrag efter valet 2026, under
forutsattning att deras forsta politiska uppdrag tilltraddes efter valet 2014 eller senare.

De huvudsakliga férandringarna i OPF-KR 26 avser i forsta hand samordningen av
omstallningsstod med andra inkomster. Omstallningsstodet ska samordnas med all
forvarvsinkomst och annan inkomst redan fran och med det forsta aret med
omstallningsstod. Detta innebar en forandring jamfort med nuvarande bestammelser,
dar det forsta dret med ekonomiskt omstéallningsstod ar samordningsfritt. En ny
bestammelse infors aven som innebar att ratt till omstallningsstod inte finns vid
fangelsedom om tva ar eller mer. Vidare tydliggors att tid hos annan uppdragsgivare
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kan raknas in i kvalifikationstiden for omstallningsstod.

Inom pensionsomradet infors bland annat en beloppsgrans som innebéar att pension
inte betalas ut om arsbeloppet understiger 250 kronor. Mojlighet till kortare
utbetalningstid infors, med en minsta utbetalningstid om tio ar. Den tidigaste
uttagsaldern faststalls till 62 ar, och automatisk utbetalning ska pabdrjas vid 70 ars
alder.

OPF-KR26 ar utformat for tillampning hos respektive kommun och region. For att dga
giltighet kravs ett lokalt antagande av bestammelserna.

Beskrivning av drendet

Sedan 2014 har Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) haft ett gemensamt regelverk
for omstallningsstdd och pension for fortroendevalda, benamnt OPF. En grund-
laggande utgangspunkt for regelverket ar att underlatta for fortroendevalda att kunna
forena sitt politiska uppdrag med ett yrkesliv. Bestammelserna har darfor, i den
utstrackning det ar mojligt, anpassats till de pensions- och omstallningsavtal som
galler for anstallda inom kommuner, regioner och kommunalforbund.

Den 19 december 2025 beslutade styrelsen for SKR att anta nya bestammelser om
omstallningsstod, pension och familjeskydd for fortroendevalda (OPF-KR 26).
Regelverket ar avsett att tillampas for uppdrag som tilltrads efter valet 2026. Det
innebar att fortroendevalda som avslutar sina uppdrag i samband med valet 2026
fortsatt omfattas av OPF-KR 25 i dess nuvarande lydelse. OPF-KR 26 ska tillampas pa
fortroendevalda som tilltrader ett eller flera uppdrag, i Tranas kommun, efter valet
2026, under forutsattning att deras forsta politiska uppdrag tilltraddes efter valet 2014
eller senare.

SKR rekommenderar att OPF-KR 26 antas med ikrafttradande tidigast den 15 oktober
2026. Datumet har valts for att sammanfalla med borjan av en ny mandatperiod, och
syftar till att undvika forandringar av villkor under pagaende mandatperiod samt att
skapa forutsagbarhet och likvardiga forutsattningar for de fortroendevalda.
Bestammelserna i OPF-KR 26 syftar, liksom tidigare regelverk, till att underlatta for
fortroendevalda att kombinera sitt politiska uppdrag med arbetslivet och ar i
mojligaste man anpassade till de pensions- och omstallningsavtal som géller for
anstallda inom kommunsektorn.

Att inneha ett fortroendeuppdrag innebar sarskilda forutsattningar. Ett politiskt
uppdrag ar inte en anstallning, och den fortroendevalde ar darmed inte anstalld av
kommunen. Fértroendevalda omfattas darfor inte av den arbetsrattsliga lagstiftning
som reglerar exempelvis semester, arbetstid, anstallningsskydd eller tjanstepension.
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Mot denna bakgrund ar det rimligt att den som lamnar ett fortroendeuppdrag erbjuds
stod i omstallningen tillbaka till arbetslivet.

| OPF-KR 26 justeras aven samordningsreglerna for ekonomiskt omstallningsstod och
forlangt ekonomiskt omstallningsstod. Omstallningsstoden ska samordnas med all
forvarvsinkomst och annan inkomst redan fran och med det forsta dret med
omstallningsstod. Vidare infors bestammelser som ger fullmaktige mojlighet att
besluta om att omstallningsstod inte ska utbetalas. Kommunfullmaktige far besluta
att en fortroendevald inte ska beviljas aktiva omstallningsinsatser eller ekonomiskt
omstallningsstéd om den fortroendevalde har domts for ett brott pa vilket fangelse i
lagst tva ar kan folja, och domen har vunnit laga kraft.

De formaner som regleras i pensionsbestdammelserna motsvarar i stora delar
innehallet i tjdnstepensionsavtalet AKAP-KR, och regelverkets struktur ar uppbyggt i
linje med detta avtal. Intjanandet till den avgiftsbestdmda pensionsbehallningen
baseras pa en livsinkomstprincip kopplad till det politiska uppdraget.

Ekonomi

Inférandet av OPF-KR 26 kan innebara forandrade ekonomiska konsekvenser jamfort
med OPF-KR 25. En central skillnad ar att ekonomiskt omstallningsstod enligt
OPF-KR 26 ska samordnas med annan inkomst fran forsta utbetalningen, vilket kan
medfora att beloppen i vissa fall blir lagre och att kommunens kostnader darmed kan
minska. Samtidigt pdverkas den samlade kostnadsbilden av hur mdnga
fortroendevalda som beviljas ekonomiskt omstallningsstéd under en mandatperiod,
liksom av de enskildas inkomster och forutsattningar under omstallningsperioden.
Mot denna bakgrund ar det i nulaget inte mojligt att ange nagra exakta ekonomiska
konsekvenser.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande kommunledningsforvaltningen 2026-04-29

SKR2025_03569-2 Bestammelser om omstallningsstod, pension och familjeskydd for
fortroende

Cirkular - OPF-KR 26
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